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Resumen. El siguiente articulo muestra algunas particularidades del trabajo femenino en
el colectivo laboral docente a principios del siglo XX en Mendoza. Contrastamos
investigaciones tedricas y empiricas dedicadas a esta tematica en diferentes regiones de la
Argentina con las fuentes historicas locales disponibles —informes oficiales, diarios,
revistas gremiales y fotografias-. Analizamos las tensiones y conflictos que caracterizaron
a la cuestion de la feminizacion del magisterio desde la historia social con perspectiva de
género. Hacemos hincapié en las expectativas sociales que modelaron la tarea docente, sin
desatender las contradicciones con sus condiciones de vida y de trabajo. Por caso
analizamos la labor docente en zonas rurales de la provincia, marcado por una ausencia de
regulaciones legales.

Se articulan tres cuestiones en torno a las educacionistas. La tension entre la funcion
maternal docente y la funcion modernizadora de ciudadanizar a la poblacion, sin abandonar
la sospecha -de la burocracia gubernamental- sobre la incapacidad femenina de formar
ciudadanos signados por la virilidad. En segundo lugar la “misién” social/vocacional del
magisterio que al trascender lo profesional deslegitimaba las demandas laborales concretas.
Y finalmente, la homologacion de la maestra con la escuela, las recargd de
responsabilidades, al tiempo que se desconocia la multiplicidad de factores y dimensiones
que incidian en el funcionamiento de la escuela y el sistema educativo. Este contexto
determinado por la estrechez presupuestaria caracterizd a la politica educativa de ese
tiempo y afectd no solo a la infraestructura sino a los salarios docentes y, por ende, a la
reproduccion de sus vidas.

Palabras clave. magisterio, trabajo docente, historia social, género, burocracia escolar.

Abstract. The following article shows some particularities of female work in the teaching
workforce at the beginning of the 20th century in Mendoza. We contrast theoretical and
empirical research dedicated to this issue in different regions of Argentina with the available
local historical sources —official reports, newspapers, union magazines and photographs-.
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We analyze the tensions and conflicts that characterized the issue of the feminization of the
teaching profession from social history with a gender perspective. We emphasize the social
expectations that shaped the teaching task, without neglecting the contradictions with their
living and working conditions. By case we analyze the teaching work in rural areas of the
province, marked by an absence of legal regulations.

Three issues are articulated around the educators. The tension between the maternal
teaching function and the modernizing function of citizenizing the population, without
abandoning the suspicion -of the government bureaucracy- about the feminine inability to
form citizens marked by virility. Secondly, the social/vocational “mission” of the teaching
profession, which, by transcending the professional, delegitimized specific labor demands.
And finally, the approval of the teacher with the school, overloaded them with
responsibilities, while the multiplicity of factors and dimensions that affected the
functioning of the school and the educational system was unknown. This context
determined by the tight budget characterized the educational policy of that time and affected
not only the infrastructure but also teacher salaries and, therefore, the reproduction of their
lives.

Keywords. teaching, teaching work, social history, gender, school bureaucracy.

Introduccion

En el siguiente trabajo mostraremos algunas de las particularidades del trabajo femenino a
través del colectivo laboral docente a principios del siglo XX en Mendoza. Para su abordaje partimos
de una de las pocas experiencias registradas por una maestra pronto a jubilarse en 1919. Este relato,
estructura y conduce en gran medida este escrito. Cabe destacar la dificultad que existe en nuestra
provincia para reconstruir las trayectorias laborales docentes a inicios del siglo XX, ya que hay pocas
0 nulas memorias, testimonios e, inclusive, son pocas las fuentes periodisticas abocadas a esta
tematica. Razon por la cual recurrimos a investigaciones teoricas y empiricas dedicadas a estos
temas en diferentes regiones de la Argentina para ser cruzadas y contrastadas con las fuentes
histéricas —diarios, revistas y fotografias- disponibles en la provincia de Mendoza. Recuperamos
algunos de los discursos, incluidos en las revistas educativas y gremiales: Sarmiento (1917), /dea
(1919-1920) y Palanca (1921) con la intencion de nutrir una problematica que ha sido muy poco
trabajada en nuestra provincia (Dussel, 2014; Dussel y Latorre, 2019). También recurrimos a
investigaciones que se han especializado tanto en historia de Mendoza como asi también de la
educacion, para realizar un abordaje analitico desde una historia social con perspectiva de género.

Antes de continuar, debemos aclarar, la importancia que reviste para este trabajo la
incorporacion de una fuente documental que, sin lugar a duda, complejizd y enriquecié las
pretensiones iniciales del mismo. Nos referimos al informe elaborado durante 1926 por el
funcionario y técnico radical Leopoldo Suérez?, editado en formato libro al afio siguiente con el titulo

2 Leopoldo Suarez fue un endlogo e ingeniero agrénomo perteneciente a la Union Civica Radical lencinista. Fue elegido senador
provincial en 1916 puesto al que renuncié al asumir la gobernacién J.N. Lencinas en marzo de 1918, para hacerse cargo de una de
las agencias estatales mas importantes de la provincia: la Superintendencia General de Irrigacion. Puesto que ocupd entre 1918 y
1919. A mediados de 1919 fue nombrado Ministro de Industrias y Obras Publicas hasta enero de 1920, fecha en que falleci6 el
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“El problema escolar en la provincia de Mendoza". Se trata de un estudio integral sobre el estado de
la educacion provincial y el mas completo con el que contamos a la fecha. Para establecer un
diagndstico del area, abordé las problematicas recurrentes acaecidas desde el afio 1916. Por lo que
este documento se constituye en una fuente invaluable de indagacién. Leopoldo Suarez, en ese
informe plasma su vision como funcionario publico, ya que fue nombrado Interventor de la Direccion
General de Escuelas. Al contrastar este documento con las revistas gremiales elaboradas por los y
las propias docentes pretendemos identificar las coincidencias, antagonismos, conflictos vy
tensiones entre las voces que emanan del corpus documental utilizado. El recorte historico
seleccionado se ajusta a esos documentos hallados y en estudio, pero también, es necesario resaltar
que se ubica en términos politicos entre el Ultimo afio de los gobiernos conservadores de la provincia
y los inicios de la tercera gestion radical (Gobierno del lencinista Orfila).3

Mediante el analisis cualitativo de las fuentes antes mencionadas y la consulta de
investigaciones realizadas en otras regiones del pais dedicadas a esta tematica, nos proponemos
esbozary trazar el siguiente derrotero. Resaltaremos las tensiones relacionadas con la feminizacion
de la docencia primaria provincial. Confrontaremos los aspectos centrales del trabajo realizado por
las maestras del nivel primario y los sentidos que le dieron a su tarea con los disefios educativos y
la politica implementada por el Estado provincial. Nos detendremos en los procesos de aceptacion
y/0 tension y/o rechazo que implico para las autoridades escolares el hecho de que las maestras se
consolidaran como las principales protagonistas de la educacion de las infancias en las instituciones
escolares, es decir, en una institucion publica y tempranamente feminizada.

Nos preguntaremos por “La Escuela”, como institucion publica y, también, como lugar de
trabajo y aprendizaje. Recalaremos en el trabajo educativo en ambitos socioespaciales bien
diferenciados, a saber el rural y el urbano, nos detendremos fundamentalmente en el primero por ser
el lugar en el que se ubicaba la mayor cantidad de escuelas y por constituirse en el primer empleo
de los y las educacionistas. Asimismo, indagaremos sobre la recepcion social de la escuela en ese
ambito, por el tipo de tareas asignadas y realizadas por las maestras y por la posibilidad o
imposibilidad de llevar a cabo la pretendida tarea modernizadora y nacionalizadora asignada a la
educacion en esas comunidades trabajadoras.

gobernador. Su Segunda etapa como Ministro de Industrias y Obras Publicas (1922-1924), acaecidé durante el gobierno de C. W.
Lencinas. Para la tercera gestion lencinista, liderada por Alejandro Orfila (1926-1928), Suarez fue elegido senador. Al poco tiempo
fue nombrado Interventor en la Direccion General de Escuelas con el fin de ordenar la crisis en las finanzas del sistema educativo
provincial que, entre otros problemas, adeudaba una cuantiosa cantidad de meses de salario a los docentes. Desde el ejecutivo se
le solicitd la realizacion de un informe con el fin de implementar un plan integral de reformas en el sistema. Para mayor desarrollo,
véase Barrios y Rodriguez Vazquez, 2016.

3 Entre marzo de 1914 y marzo de 1918, ocupé la gobernacion el conservador Francisco Alvarez. El primer gobierno de J.N. Lencinas
comenzo el 6 de marzo de 1918 y finalizé el 17 de febrero de 1919, siendo interrumpido por dos intervenciones federales (Tomas de
Veyga -17 febrero 1919/12 abril 1919; Perfecto Araya -12 abril 1919/25 julio 1919). Posteriormente, J.N.Lencinas volvié a gobernar
desde el 25 de julio de 1919 hasta su fallecimiento (20 de enero de 1920), donde fue sucedido por Ricardo Baez, quien goberno entre
el 20 de enero y el 3 de septiembre de 1920. A este gobierno le siguié la intervencion federal de Eudoro Vargas Gémez (3 de
septiembre de 1920/4 de febrero de 1922). Finalmente, Carlos Washington Lencinas (Hijo de J. N. Lencinas) fue gobernador desde
el 4 de febrero de 1922 hasta el 9 de octubre de 1924, hasta ser nuevamente intervenido federalmente (Enrique Mosca, 9-10-1924
al 6 de febrero de 1926). Finalmente Alejandro Orfila (UCR Lencinista), fue elegido para ocupar el ejecutivo provincial ente febrero de
1926 y diciembre de 1928.
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Vida de maestro

Ni la sociedad, ni las masas populares conocen
la situacién y la lucha penosa en que el maestro
se debate por conservar su mediania sin
comprometer su honorabilidad ni la dignidad de
su cargo. (Margarita Ulloa, “Vida de maestro”,
Idea, 13-06-1919)

"Vida de maestro” es una de las visiones que nos transmite Margarita Ulloa, una maestra
pronta ajubilarse en 1919, que nos permitird desentrafiar a través de su relato testimonial, el amplio
panorama por las vicisitudes que maestros y maestras pertenecientes a la educacion primaria
provincial, debieron afrontar a lo largo de su recorrido laboral.

Para Margarita, la vida magisterial implico desde sus aflos como estudiante, "zozobras”,
“trabajo”, "sacrificios" y "esfuerzos supremos". Ella junto a sus compaferas, dedicaron “los mejores
afos de su vida concretandose al estudio [] restandole minutos al descanso y negandole tiempo a
las distracciones”. Advertia que una vez que lograban el diploma, su “sagrada aspiracion” como
educacionistas se veia "frustrada”. En primer lugar, remarcaba la inequidad con la que el gobierno
escolar incurria en los nombramientos para ocupar los "mejores"y mas requeridos cargos escolares.
Unas y otros, "los menos", lograban buenas ubicaciones geograficas en el centro capitalino o las
villas departamentales cercanas a su familia y “cobijados bajo [una] buena direccion” escolar. Las
mayorias, que no se encontraban al amparo de las designaciones realizadas por las direcciones
burocraticas debieron cumplir sus funciones en lugares "inimaginados”, lejos de su familia, de la
comunidad donde nacieron y pasaron "los dias siempre felices de la nifiez y la juventud”. Y
continuaba, "[una vez all]] su alma desarraigada, trasplantada, pronto no serd mas que una caverna
donde andaran sin parar tiernos recuerdos amargada por una situacion no anhelada”.

Como puede inferirse, el cuadro de situacion planteado por Margarita dista de algunas de
las aspiraciones mas comunes con las que las y los docentes pretendieron orientar sus horizontes
individuales y sociales. La mayoria de los y las jovenes maestras recién recibidas, eran designadas
a los espacios rurales, o que implicaba habitar lugares poco afables, lejos de la "seguridad familiar”
y de lo que por esos afos se deseaba como un salto ascendente en la escala social, sobre todo para
quienes provenian de la clase trabajadora (Queirolo, 2020). Una vez arribado al destino asignado, en
poblados alejados y desconocidos, debian asumir la dificil tarea de buscar un lugar dénde vivir. Las
piezas de habitacion a las que podian acceder eran insuficientes, “inseguras, antihigiénicas vy
carentes de confort" — agregaba Margarita-, a las que debian acceder pagando un alquiler con sus
propios sueldos. Una vez afincada, en la escuela “"debe permanecer afios y afios [] donde

4 Hasta el momento nos ha sido imposible reconstruir su trayectoria personal, sin embargo, sabemos por otra nota publicada en la
misma revista titulada "Bosquejando” que se encontraba pronto a jubilarse en 1919. Ella pertenecio a la agrupacion Idea y fue parte
del comité editorial de la revista. Es factible que la agrupacién nucleara a una heterogénea composicion etaria entre sus miembros
lo que les permitio entablar un didlogo entre aquellas que recién iniciaban la tarea docente, las que la transitaban hacia un tiempo y
quienes estaban jubiladas o en situacion de jubilarse. Es importante resaltar que esta nota —vida de maestro- se enmarca en la
lucha que venian desarrollando por la aplicacion efectiva de la Ley de Jubilaciones, una de las legislaciones sociales aprobadas en
1918 durante el gobierno radical de José Néstor Lencinas (Véase Luis, 2017).
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esperimenta (sic) al traves (sic) del tiempo y la distancia muchas causas juntas[] enfermedades, mal
tiempo, ocupaciones domeésticas, que por carencia de personal tendran que desempefar,
indiferencia de los padres, dificil acceso a las Escuelas, falta de vestuario indispensable”. En su
enunciacion advertia el riesgo de quedar profundamente aislada para convertirse en "un solitario
malquisto, privado de estimulos intelectuales y de sanos placeres propias de una sociedad culta". Y
completaba su reflexion del siguiente modo,

en aquella situacion sin los elementos necesarios, con los sueldos retrasados, pasara
repitiendo la automatizadora labor de cada dia llenandose de canas y sin estimulo alguno de
sus superiores, recibiendo [sobras] y dolores de todos lados, enfriandose, sintiéndose
arrastrado por un lento e irresistible movimiento de regresion al decaimiento y concluira si se
descuida por convertirse en humano fésil cuando su mision es fluir corrientes de luz y de vida

siempre nueva en gradaciones ascendentes.®

La extrema carestia que pesaba sobre la vida de los y las educacionistas que iniciaban la
tarea docente, la automatizacion de las tareas, el trabajo escolar y extraescolar pagados
irregularmente, fueron algunas de las particularidades sefialadas por Margarita y que, a su entender,
terminaban por convertir a aquellas empleadas estatales mas dinamicas y vivaces, encargadas de
llevar los preceptos modernizantes a los lugares mas reconditos de la provincia, en "humano fosil”,
elemento regresivo, sin luz y sin vida.

El abandono del sistema educativo es palpable en su escrito. La falta de reconocimiento
simbolico y material por parte de la plana burocratica escolar se encontraba entre otro de los
problemas que mas afectaban la cotidianeidad de las y los maestros, sobre todo de aquellas que
trabajaban alejadas de los centros urbanos.

[Sle limitan a cuando mas a sefialar rumbos sin prestarle ni siquiera tibia
atencion; le dejan abandonado a su propia suerte en lugar de salvarle de los
peligros a que su accion esta expuesta; en lugar de mejorar su situacion material,
profesional y social; en lugar de darle brio (sic), valor y deseols] de vivir para
ensefar [a] esas generaciones que sin cesar llegan y pasan y que seran mas
tarde las glorias de la patria.®

Su argumento establecia una clara conexion entre las condiciones laborales, el
condicionamiento de vida al que eran sometidas y como esta situacion precarizada afectaba de
manera directa sobre las y los pequenos estudiantes, proto-garantes de la patria.

El dltimo parrafo seleccionado, refiere al momento en el que su pasaje a la jubilacion es
inminente, Ultima "fase” de la tarea escolar, en el que deja traslucir su mas honda preocupacion.

5 Ulloa, M., “Vida de maestro”, Idea, 13-06-1919.
6 Ulloa, M., “Vida de maestro”, Idea, 13-06-1919.
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El maestro ha concluido su tarea y ha llegado a la meta convertido en el anormal
del sistema nervioso y asi mismo no ha concluido su calvario [...]. El jubilado de
ayer después de un trabajo sostenido de 25 o 30 afios percibia una migaja que
apenas si le alcanzaba para proporcionarse la medicina que debia curar sus
achaques y esos eran los mas favorecidos, muchos ejemplos ha visto Mendoza
de pobres maestros que disfrutaron [..] de su pension los 3 0 6 meses que
precedieron a su fallecimiento y no faltaron, parece una exageracion, ejemplares
alos que se les otorgd el retiro en su lecho de muerte.’

La escena cuasi dantesca que esta maestra mendocina nos transmite sobre la tarea
docente, nos ha llamado a la reflexion e inspira en gran medida este trabajo. La "perseverancia,
abnegacion y sacrificio” subyacen como los fundamentos con los que debian contar el o la
educadora para sobrellevar y “conservar su mediania sin comprometer su honorabilidad ni la
dignidad", aun hasta el final de su carrera. Elementos fundamentales con los que debian contar para
no caer en la locura o el desquicio luego de haber transitado por el aislamiento geografico y cultural,
el abandono del sistema educativo -simbdlico y material- y con salarios insuficientes o ni tan
siquiera erogados en tiempo y forma. En esas condiciones intelectuales, morales y fisicas debieron
asumir y representar una mision politica-estatal para que la escuela publica pudiera llevar adelante
la formacion de "los" ciudadanos de la republica. El siguiente apartado hace foco en algunos de esos
aspectos, con la intencion de mostrar las tensiones mas evidentes por las que atraveso ese proyecto
modernizador y nacionalizador estatal y las condiciones de vida y de trabajo en la que maestras y
maestros debieron llevar a cabo esta tarea durante las primeras décadas del siglo XX en la provincia
de Mendoza.

Feminizar el magisterio, virilizar al ciudadano

En un nivel general, el desarrollo historico del capitalismo entraiid cambios fundamentales
para hombres y mujeres; entre los principales se impuso una diferenciacion de dos esferas de accion
también separadas en el espacio fisico: la reproduccion en el hogar y la produccion en el lugar de
trabajo, una separacion que resultaba muy funcional al modelo patriarcal. En ese contexto, "las
mujeres quedaron recluidas y excluidas: fueron objeto de reclusion en el hogar y de exclusion de la
libertad de trabajo, aunque no del trabajo en si mismo" (Ansaldi y Giordano, 2012, pp. 477-478).
Aunque las mujeres continuaron ejerciendo diversos trabajos, "la Unica actividad que permanecio
inalterable fue la de encargarse de la reproduccion de la fuerza de trabajo (cuidar del esposo y de los
hijos): las mujeres continuaron realizando el trabajo no remunerado del hogar, al que buscaban
resguardar del torbellino de la modernizacion” (Lobato, 2000, p. 471).

Asi, mientras los varones ocuparon visiblemente el “torbellino” modernizador ubicado en el
espacio publico y el trabajo asalariado, las mujeres tendieron a ser confinadas al espacio privado y
la participacion laboral ejercida por ellas fuera del hogar fue progresivamente invisibilizada.®

7 Ulloa, M., "Vida de maestro”, Idea, 13-06-1919.
8 Sobre la invisibilizacion laboral de las mujeres en el espacio publico analizado a partir de los primeros Censos Nacionales se
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De este modo muy pocas mujeres gozaron de una valoracion laboral e intelectual legitima
y prestigiosa ejercidas en el ambito publico. Dentro de ese pequefio grupo, se perfilaron las maestras
alas que el Estado encomend? la funcién de formar al ciudadano —varén- destinado a engrandecer
a la patria, un aspecto por demas contradictorio, puesto que ellas eran privadas del derecho a una
ciudadania plena (Valobra, 2018; Fiorucci, 2016; Morgade, 1997). Asimismo se les demandaba que
reprodujeran las modernas desigualdades genéricas pergefiadas por el sistema capitalista y la
division sexual del trabajo. Un educacionista asi lo afirmaba al promediar el afio 1919:

El maestro o maestra de escuela primaria, [..] no sdélo se le encomienda la
direccion de los alumnos en el arte de ensefiar, sino que se les entrega una nifa
0 un nifo para que modele una matrona o ciudadano [...]. Ellos, substituyen a los
padres, porque ensefian, educan e instruyen, dando progreso y civilizacion. (La
Montaria, 05-07-1919)

Varios son los motivos por los cuales el magisterio fue considerado una ocupacion laboral
femenina socialmente valida. Desde los inicios de la organizacion educativa, los discursos oficiales,
enunciados mayoritariamente por autoridades varoniles, convocaron preferentemente a las mujeres
para la labor docente. Mientras que el trabajo industrial —entre otros- fue considerado nocivo para
su cuerpo e inapropiado porque las alejaba de las tareas domésticas y de crianza (Nari, 2004; Lobato,
2007; Queirolo, 2020; entre otras). Sin embargo, la educacién primaria se consolidé como un espacio
habilitado y legitimado por y para las mujeres. Una de las razones comunes por las que se las
considerd mas aptas para estas labores se basaba en que eran portadoras de cualidades intrinsecas
y naturales a su sexo (Lionetti, 2007; Billorou, 2016), que las hacian mas deseables para las tareas
educativas por su cercania con los nifios y las nifias (Morgade, 1997; Barrancos, 2007), por lo tanto
el trabajo educativo fue considerado una prolongacion de las tareas maternales. En el ideario de la
época se consideraba que las mujeres tenian un instinto maternal, lo que sumado a otras cualidades
tales como la abnegacion, el sacrificio, la tolerancia, entre otras, serian capaces de dulcificar la tarea
docente, a la manera de una “gran madre" (Morgade, 1997) o como comuinmente se connota a estas
trabajadoras, como “segunda mama" (Lionetti, 2007). Estas caracteristicas que ligaban de modo
directo al magisterio con una tarea maternal, hicieron de la labor docente una ocupacion noble,
honorable y decente (Fiorucci, 2016).

Los datos cuantitativos relevados entre 19716-1926 en la provincia de Mendoza apoyan la
tendencia creciente a la feminizacion docente en las escuelas fiscales del nivel primario. Durante
esos afnos existio un aumento del peso relativo del sexo femenino en el trabajo educativo realizado
en las escuelas primarias provinciales, que oscilé entre el 84 y el 88% sobre el total de educadores.®
Mediante la combinacion de elementos cualitativos -el significado y el valor social asignado- y
cuantitativos, podemos arribar a una primera afirmacion: en la provincia de Mendoza la tarea
docente primaria se encontraba altamente feminizada.

La formacion de los y las maestras estuvo a cargo del Estado a través de las Escuelas

recomienda la obra de Lobato (2007); D'Antonio y Acha (2000); Queirolo (2019) y para el caso de Mendoza, Cerda (2014).
9 Porcentajes estimados en base a los datos aportados en Suarez, 1927, p. 23

Matias Latorre / Maestras y escuelas en el torbellino modernizador. Mendoza 1916-1926
Saberes y practicas. Revista de Filosofia y Educacién / ISSN 2525-2089
Vol. 8 N° 2 (2023) / Seccién Articulos / CC BY-NC-SA 2.5 AR



https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/2.5/ar/

Normales. Sin embargo, en sus inicios debido a la falta de personal diplomado, la Direcciéon General
de Escuelas (DGE) habilitaba a personas sin titulacion para ejercer la docencia. Hacia la década de
1920 esta situacion habia logrado ser revertida tanto a nivel nacional como provincial ya que la
porcién de maestras que ejercian la profesion sin diploma se redujo drasticamente.2? La certificacion
de los estudios, ademas de tornarse requisito indispensable para poder ejercer la docencia dotaba
al cuerpo docente de un creciente reconocimiento e idoneidad por parte de las autoridades
escolares,* en relacion con los titulos expedidos por las Escuelas Normales nacionales que
funcionaban en la provincia desde el afio 1878.%

A falta de datos sobre la cantidad de egresadas en la escuela Normal de Mendoza,
recurrimos a la fotografia como documento nodal de informacion. La revista La Semana, dedicada
a diversas tematicas sobre la sociedad mendocina, publicaba entre sus paginas una fotografia sobre
las maestras normalistas y con gran satisfaccion incluia sus nombres (Véase figura 1). A partir de
ella podemos inferir el alto grado de consideracion, prestigio y legitimidad social que estas mujeres
representaban para la época. También podemos observar en ella que a pesar de generalizarse el
término "maestro”, la inmensa mayoria de personas que estudiaban y se diplomaban para ejercer la
educacion primaria eran jovenes mujeres.

Figura 1: Egresadas de la Escuela Normal de Mendoza 1918

NMaestras Normales

Nos es grato dar publividad en nues:
walistas que acaban de egresar de los co!
que la premura dei tiempo nos haga publi

dginas n los dog simpiticod grupos de

aas, por no querer aplazar esta nota para la proxima semana

Primenra Fiia. (De izquierda a derecha, sentadas): Dolores Paladini, Teresa Fernindez, Gra-
-ciela Rafio, Evangelina Ugalde, Renée Videla. — SeauspA Fina. —Blanca Garcia M ayorga, Ana
Mm‘iaAubmm Esilda I lores, Tsabel 7 a, Vice-Director, Sr. José M. Gémez; Secretaria, Srta. Berta
Correas B.; Direc tor, Sr. Clodomiro Gim nez; [sabel Ihchmmx, Ana Ubed'\ Catalina Rico; —TER-

CERA FiLA.—Rosa le\n Mannel Schroeder, Petrona Garcia, Marfa Romnno, Consuelo Mom Blanca
Rodriguez, Martina I Ioros Carlina Gon u,/ Magdalena Guilhou,” Emma Ferrari, Georgina Sosa,
“lnlomé Arns Eplmnn Gonzhlez y Virgilio -\r ruazzini,

10 Los y las maestras diplomadas que ejercian en las escuelas fiscales de la provincia alcanzaba al 72% en 1917; el 86% en 1919; el
83% en 1921 y el 90% para 1926. Elaboracion propia en base a los datos aportados en Sudrez, 1927, p. 23.

11 La idoneidad de las tareas docentes en relacidn al titulo conseguido en instituciones normales nacionales fue una de las marcas
recurrentes de los funcionarios estatales vinculados a la educacién. Al respecto véase Suarez, 1927, p.p. 26-28.

12 La Escuela Normal de Maestras Nicolas Avellaneda fue la primera escuela para la formacion soélo de maestras y fue creada en el
afo 1878. Al afio siguiente se creo la Escuela Normal de Maestros Domingo Faustino Sarmiento (1879) y se dedicé sélo a la
formacion de varones. El cierre de ésta Ultima institucion se produjo en el afio 1900 por orden del Consejo Nacional de Educacion. A
partir del afio 1914, la escuela Normal de Maestras se transformé en mixta y funcioné hasta la década de 1970 (Satlari, 2007).
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Fuente: La Semana, 02-01-1918. Cabe resaltar que desde 1914 la Escuela Normal de la ciudad de Mendoza permitia el ingreso de
varones para su formacion. Tal como puede apreciarse en la fotografia los Unicos maestros egresados son los que se ubican
parados a los dos extremos de la imagen. Los otros dos, vicedirector y director, son los que aparecen sentados y ubicados al centro.

Ascolani (1999) repard con claridad en la forma en que las normalistas adquirian
reconocimiento social y respetabilidad entre el vasto conjunto de mujeres trabajadoras asalariadas.
Y afirmé que la docilidad, paciencia y disciplina se conjugaron con una concepcion mesianica que
tendio a identificar a la docencia como una suerte de “sacerdocio laico”. Al respecto traemos a
colacion la vision que tenia Leopoldo Suarez sobre la tarea docente: "la obra silenciosa y heroica del
maestro con alma de apdstol y humildad cristiana, [hacen posible] [...] que la escuela [sea] un puente
entre el hogar y la Sociedad, con un imperativo inmediato: convertir al nifio en ciudadano” (1927, p.
15).

La estrecha relacion que vinculaba las cualidades “naturales” al sexo de las mujeres atado
a un "instinto maternal” omnipresente, se amalgamo a los fundamentos misionales provenientes del
cristianismo. Las maestras, cual monjas laicas, debieron ser las encargadas de unir los espacios
estructuralmente separados por el sistema, el privado con el publico, el hogar con la sociedad, lo
sagrado con lo mundano, mediante una institucion especifica que debia funcionar como nexo entre
ambas esferas. La escuela o "templo del saber", se encargaria a través de sus empleadas estatales
—las maestras- de realizar la conversion del “nifio” en “ciudadano” y de la "nifa" en "matrona”. La
feminizacion temprana y progresiva del magisterio y la educacion entendida como una mision,
hicieron posible que las labores educativas dificilmente fueran consideradas como trabajo, tanto por
las autoridades educativas, como asi también, por muchas de sus maestras.

Asi'y todo, aquellas mujeres convocadas por el Estado para instruirlas en el arte de educar
al ciudadano, fueron también cuestionadas en tanto tales por las autoridades estatales encargadas
de dirigir la educacion provincial. Para 1926, el Director General de Escuelas Leopoldo Suarez mird
con alarma los guarismos estadisticos de los ultimos 25 afios de la provincia que marcaban la
participacion insignificante de maestros varones en el sistema educativo y dejo plasmado en su
informe la siguiente afirmacion:

la mujer en el trabajo de la escuela, no ofrece ventajas y siinconvenientes graves
[.]. A pesar de las dptimas condiciones de educadoras que poseen estas
ultimas, por su bondad, su paciencia, su tolerancia, su feminidad, su virtud
latente de madres, es lo cierto que nunca podrian sustituir al hombre en cuanto
a gestar en el nifio el caracter, la energia la fuerza dinamica, la pasion exaltada
por la lucha ruday sin tregua, en los azares constructivos de la época moderna.
(Suérez, 1927, p. 34)

Reparemos por un momento en cémo los términos caracter, fuerza, rudeza y lucha sin
tregua se contraponen a bondad, paciencia y tolerancia. Mientras que los primeros términos refieren
a los mandatos de masculinidad imperantes en la época abordada, los segundos se constituyen
como los términos esencializados sobre los que se asentaban los mandatos femeninos.
Justamente, el temor expresado por el entonces director general de escuelas referia a laamenazante
feminizacion de los infantes varones en contacto cotidiano con sus maestras. Es por eso que
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expresaba taxativamente que "“la generacion de varones que va creciendo, solo por varones puede
ser educada, para que surjan de la escuela, hombres de caracter firme y buenos ciudadanos”
(Sudrez, 1927, p. 35). De tal manera que para evitar la debilidad y/o inversién sexual del ciudadano y
del proletariado planteaba que el Estado debia intervenir para equilibrar la participacion de los
“sexos" en el sistema educativo provincial, ya que estas medidas tenderian a "salvar los principios
pedagdgicos y también de higiene social” (Suérez, 1927, p. 35).1

Esta preocupacion patriarcal enunciada por Sudrez, que podria ser considerada
aprioristicamente como un capricho aislado o una voz erratica emanada de una autoridad escolar
del interior del pais, se encontraba también presente en destacados intelectuales y dirigentes
nacionales. La historiadora Flavia Fiorucci (2016) ha estudiado a tres de ellos, Leopoldo Lugones,
Manuel Galvez y Victor Mercante, quienes desde diversas trayectorias intelectuales y politicas, se
levantaron contra la tendencia irreversible de la feminizacion de la tarea educativa en el nivel primario
producida en los tempranos anos del siglo XX. Uno de ellos, Lugones, llegd a pronosticar que de
continuar por ese camino educativo devendria la "formacién de un pais afeminado” conformado por
un "proletariado femenino” (Lugones, 1909, citado en Fiorucci, 2016, p. 127).

Se requerian mas maestros que maestras, para virilizar el sistema escolar, masculinizar las
relaciones sociales imperantes y consolidar el sistema patriarcal. Mas varones implicaria mas
presupuesto financiero ya que la valoracion laboral e intelectual legitimay prestigiosa que tenia para
la mujer maestra no era del todo equivalente para el maestro varon, y fundamentalmente por lo poco
seductor que resultaba para éstos los salarios educativos (Yannoulas, 1996; Morgade, 1997;
Barrancos, 2007; Lobato, 2007; Garguin, 2014). Punto de gran tension entre la forma concreta que
asumia el feminizado mercado laboral escolar consolidado a bajo costo financiero y el plan de
reformas pretendidas a mediados de la década del 20. Cuestion sobre la que volveremos mas
adelante.

Un arduo viaje hacia el primer empleo

Como observamos en el apartado anterior, la diferenciacion sexo-genérica se encontraba
presente entre las principales tensiones del sistema educativo provincial. Varias investigadoras
especialistas en historia de la educacion con perspectiva de género han analizado como durante las
primeras décadas del siglo XX varias voces de la burocracia educativa del ambito nacional advertian
como una necesidad imperante que en la campafa el maestro fuera un varén (Yannoulas, 1996;
Morgade, 1997; Fiorucci, 2018). No obstante, para mediados de 1926, en los departamentos por
fuera del Gran Mendoza, que se caracterizaban por tener poblaciones que basaban sus economias
en actividades vinculadas a la agro-ganaderia pastoril y la agro-industria vitivinicola, encontramos

13 Sobre el higienismo social en relacion a la inversion sexual, seguimos fundamentalmente el estudio realizado por Pablo Ben (2000),
que en su planteo advierte que la expresion “inversion sexual” empleada en esa época tenia un significado mas amplio que la
expresion "homosexualidad”. Implicaba mas bien una “reversion completa de la funciéon sexual del sujeto” y, de forma alin mas
decisiva, “a las aberraciones respecto de la funcién social definida por el sexo del sujeto”. Por lo tanto, también es posible pensar
que aquello que se definia como “la desviacion o lo inmoral, era la independencia respecto de los hombres ganada por mujeres que
trabajaban por una remuneracion, la ausencia circunstancial de un varén, o el rechazo voluntario y consciente del matrimonio
tradicional que establecia la divisién internacional del trabajo asi como los roles y jerarquias de las mujeres femeninas y los varones
masculinos” (p. 67; en nota al pie).
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que la tendencia hacia la feminizacion de la docencia también se mostraba irreversible. Aunque la
participacion femenina en esos departamentos disminuia estimativamente al 77% en relacion al 95%
de la Capital provincial, la participaciéon masculina en la docencia rural se encontraba lejos de las
pretensiones discursivas de las burocracias escolares tanto nacionales como provinciales.*

Esa es otra de las razones por la que el relato proporcionado por Margarita Ulloa reviste
singularimportancia. Ella en tanto protagonista de ese recorrido histérico como maestra -¢tras unos
25030 afos de trabajo?-, nos lleva a pensar que la "vida de maestro” que ella describe, podria referir
mas bien al transito vital de muchas de esas maestras durante esa época. A falta de mayores
recursos documentales, seguiremos el hilo de esa sospecha, ya que era muy comun que las
maestras, aun siendo mujeres, se enunciaran como parte del colectivo masculino, maestro. En
funcion de los datos cuantitativos y cualitativos examinados anteriormente y en el cruce con el relato
de Margarita es que, a partir de aqui, utilizaremos el sustantivo femenino para referirnos a este
conjunto mayoritario de trabajadoras que desempefaban sus tareas en la reparticion escolar
provincial. En este apartado realizaremos una aproximacion al recorrido inicial del trabajo docente,
encarado por éstas jovenes recién egresadas de la Escuela Normal, teniendo en cuenta la dificil
situacion en la que se insertaban en el sistema educativo.

La principal institucion formadora se encontraba ubicada en la capital provincial y debian
instruirse durante al menos 4 afios para conseguir el diploma habilitante. Una vez recibidas, segun
nos informa Margarita, la mayoria no tenia opciones para elegir el lugar ni la escuela en la que
ejercerian su trabajoy, por lo tanto, eran asignadas a lugares "“inimaginables”. Esos lugares referian
a los espacios rurales o de la campafa que se caracterizaban por una diversa geografia en un clima
semidesértico, que contrastaba con los tres oasis principales y sus respectivas ciudades cabeceras
existentes en la provincia. Asimismo, estos espacios marcarian palpablemente la lejania tanto
espacial, como cultural con el lugar de origen de las maestras normales formadas en el ambito
urbano, durante una buena parte de su vida. Debemos suponer que la experiencia iniciatica
comenzaba con el traslado hasta lugares poco conocidos, signado por los altos costos del
transporte y el insumo de una buena cantidad de tiempo debido a las extensas distancias a recorrer,
ya fuere en tren o automovil, caballo, mula, carreta y/o sulky en transito por caminos inhospitos. Una
vez arribadas a la escuela, el aislamiento, en tanto lugar distante al punto de partida y el
desconocimiento cultural, comunal, vecinal, implicaba para sus protagonistas un cambio rotundo en
sus vidas. Fiorucci (2018), ha sefialado que la juventud, la soledad, la falta de preparacién para
asumir la tarea docente en lugares rurales, la poca experiencia y la lejania familiar provocarian en
estas personas un profundo desasosiego. Topicos reconocibles en las palabras vertidas por
Margarita.

En esos contextos socio-espaciales por demas complejos, fueron compelidas a educar

14 Para arribar a estas estimaciones recurrimos a los datos proporcionados por Suarez. Los departamentos seleccionados fueron los
siguientes: Tunuyan, Tupungato, La Paz, Lavalle, General Alvear, San Rafael y Rivadavia. Cabe aclarar que no hemos encontrado
datos desagregados que contengan las cifras de maestras y maestros sélo en contexto rural. Por lo tanto nos parecié pertinente
seleccionar estos departamentos que hasta la actualidad se caracterizan por tener un alto indice poblacional volcado a la
produccién agro-industrial. El porcentaje estimado para la Capital fue realizado a partir de los siguientes datos: mientras que soélo
20 maestros (4,84%) prestaban servicio en las escuelas fiscales y nacionales, 394 maestras (95,16%) lo hacian en las mismas
reparticiones (Suarez, 1927:25).
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esas jovenes maestras con el objetivo de alfabetizar, nacionalizar y modernizar a esas poblaciones.

[La] poblacion infantil analfabeta, que a todas luces adquiere proporciones
abrumadoras, se haya representada por un 30 o 40% del alumnado de la
campafa, concurrente a las clases en forma deficiente y transitoria, para el cual
la ensefianza publica no aporta beneficio. (Suarez, 1927, p. 14)

Como sefalaba Margarita Ulloa, es evidente que para la mayoria de las jovenes maestras,
la escuela de campafa se constituyera como el primer empleo y que, dada la fuerte centralidad
burocratica escolar, tuviesen muy pocas o nulas posibilidades de negarse a esos destinos. Mientras
que las escuelas urbanas quedaban reservadas para educacionistas con mayores puntajes o
antigliedad o simplemente por estrechas vinculaciones con las autoridades politicas (Fiorucci,
2018). En diarios comerciales y revistas educativas de la época se denunciaba recurrentemente las
designaciones arbitrarias de docentes con poca preparacion o, inclusive, con nula formacion
educativa.

Que no se haga politica con los puestos escolares [..], que se eviten las
vergonzosas colocaciones por recomendacion; ellas son en gran parte las
culpables del mal nombre que se da a todos; pues ocurre muchas veces que un
buen elemento en politica, recomienda a un malisimo idem en cuestion
educacional y aunque este sea un analfabeto tiene asegurado el puesto, alli
donde no debe suponerse nunca una “"agencia de colocaciones” o "asilo de
necesidades". (Sarmiento, 23-6-1917. Entrecomillado en el original)

Aun bajo la extendida practica clientelar ejercida por las autoridades publicas y denunciada
como injusta por sus trabajadores, debian afrontar la dificil tarea de insertarse en comunidades
ajenas a sus espacios de socializacion y, en muchos casos, desconocidas por ellas si es que
pretendian hacer carrera en el sistema.

Reparemos en algunas de las vicisitudes por las que debieron pasar esas educacionistas.
La falta de cooperacion de los vecindarios, apatia de padres, tutores o encargados de las y los nifos
fue una de las preocupaciones recurrentes de Leopoldo Sudrez —también mencionadas por
Margarita Ulloa. Sobre todo en la campafha donde se priorizaba el trabajo (en chacras, granjas,
faenas agricolas o la industria) desconociendo las “obligaciones y responsabilidades en edad
escolar" (1927, p. 41). El funcionario despotricaba contra la ineficiencia de la policia para hacer
cumplir la obligatoriedad escolar a la que acusaba y responsabilizaba de encubrir a las familias
infractoras.!® También lo hacia contra "la ignorancia de los padres y sus familias" que no le
asignaban a la escuela la importancia que se merece. En el centro de las preocupaciones de las
autoridades se ubicaria la reproduccion de practicas sociales barbaricas extendidas por estas
comunidades. Entre ellas, el trabajo infantil fue considerado como uno de los principales obstaculos
para lograr la alfabetizacion de la "arcaica” poblacion rural.

15 Sobre el rol de la policia y el disciplinamiento de las infancias estudiantiles urbanas en Buenos Aires, sobre todo en relacion a la
figura del “rabonero”, recomendamos los trabajos de Freidenraij, 2016 y 2020.
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En esta obsecacion (sic) por alcanzar el mayor provecho del esfuerzo muscular
de la prole, que reviste en ocasiones aspectos lamentables de avaricia y falta de
escrupulos, se esconde [..] el peor enemigo a los fines de combatir con éxito el
analfabetismo [..]. En el caso especialisimo nuestro, concurren a perjudicar la
inscripcion y la asistencia escolar, las apremiantes exigencias de nuestra
principal y casi Unica industria, la vitivinicultura, encontrandose con frecuencia,
durante varias épocas del afo, en pugna los intereses materiales de esta con los
intereses morales de la escuela primaria. En los meses de Marzo y Abril por
ejemplo, se realizan los trabajos de la vendimia o sea la recoleccion de la uva,
tarea en la que se ocupan de preferencia las mujeres y los nifos; viene luego en
Julio y Agosto, la junta o recoleccion del sarmiento y en Octubre el desbrote de
los vifiedos (Sudrez, 1927, p. 20)

Por lo tanto, la relativa espontaneidad con la que las y los nifios eran enviados a la escuela
en los centros urbanos no sucedia de ese modo en la campafa. La inscripcion, el ingreso,
permanencia y egreso del estudiantado dependerian en gran medida del tipo de tarea escolar y
extraescolar llevada a cabo por la docente. Con indignacién, Sudrez (1927) informaba que mientras
hay escuelas que tienen la inscripcion cubierta, en otras "se ve al personal en eternas
peregrinaciones al domicilio de los nifios, ofreciéndoles premios y en muchos casos prometiéndoles
colocarlos en grados superiores a los que les corresponden” (p. 22) para tentarles a asistir al recinto
escolar.’® Las estrategias poco ortodoxas utilizadas por las maestras para mantener la escuela en
funcionamiento y, por ende, el trabajo mediante el que ganaban su sustento, con seguridad no le
causaron ninguna simpatia al funcionario.

Por otra parte, Suarez agregaba que no toda la responsabilidad de la educacion rural se
encontraba a cargo de maestras jovenes:

la direccion de nuestras escuelas de campafia [..] estd a cargo de antiguos y
meritorios maestros provinciales, sin los conocimientos modernos suficientes
para bien encauzar la ensefianza [...]. Son, por lo general, sefioras que deben
compartir las tareas docentes y directivas con las muy respetables del hogar,
dualidad muy dificil de armonizar. (1927, p. 27)

El fragmento anterior resalta la incompatibilidad entre las tareas del hogar, con las tareas
escolares. Las "sefioras" debian ser reemplazadas por “sefioritas”, en tanto que las maestras
jovenes, ademas de estar mejor preparadas —modernizadas- y tituladas por el Estado, tendrian
mayor flexibilidad para ser trasladadas a los mas reconditos lugares de la provincia, sin ataduras
matrimoniales que tendieran a ubicarlas a la base de un sistema laboral en el que la maestra debia
convertirse en una "trabajadora a tiempo completo”. Trabajo domeéstico y trabajo escolar debian
desdibujar sus contornos. En la campafia la maestra es la escuela (Fiorucci, 2018).

¢Qué labores tendria por delante la maestra? Es de suponer que la preparacion del lugar, la

16 Casos similares son analizados por Ascolani (2012) en la region pampeana.
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limpieza, la calefaccion y ventilacion de espacios poco o nada adecuados, tareas vinculadas al
cuidado y diagnostico de posibles enfermedades. También debian establecer un parametro comun
de enseflanza por fuera de los programas homogeneizadores y enciclopédicos y adecuar el cursado
segun los requerimientos laborales de las familias en determinadas estaciones para que no
perdieran el afio escolar. Ademas, la tarea de educar, seguro demandaria el concurso familiar de la
propia educadora, si es que poseia, y contar con la necesaria participacion comunitaria para el
sostén material y simbdlico de la escuela. Si pensamos, por ejemplo, en que debian procurar algun
tipo de alimentacion al estudiantado durante las horas de cursado, es evidente que esas actividades
serian imposibles de sostener sin un circuito comunitario que colaborara y participara con materias
primas y trabajo para poder realizarlas. Hay que tener en cuenta que las maestras provinciales
practicamente no podian contar con sus ingresos debido al atraso cronico en el pago de sus haberes
-cuestion que abordaremos mas adelante-. Por lo tanto, ante las aseveraciones realizadas por
Suarez en la que hace recaer el fracaso escolar en contextos rurales debido a la pobreza material, la
ignorancia, la falta de predisposicion de las familias, e inclusive la falta de preparacion de las
maestras, esconde, invisibiliza o simplemente soslaya la tarea conjunta emprendida entre las
maestras confinadas —sin capacidad de elegir su lugar de trabajo- y las comunidades que las
recibian. ;De qué vivia una maestra que no contaba con su salario? ;Quiénes participaban en la
creacion y el sostenimiento de las escuelas? Apenas contamos con algunos indicios al respecto.
Adrian Ascolani (2012), nos informa que para lograr la creacion de las escuelas rurales en la region
pampeana, era fundamental la colaboracion material del vecindario. Agricultores propietarios
realizaron donaciones de terrenos para edificar establecimientos escolares, mientras que los
lugarefos habitualmente formaban comisiones y dedicaban parte de su tiempo para recaudar
fondos y propiciar la construccion de los edificios educativos. En la region que nos ocupa, mas
precisamente en la localidad de Potrerillos —paraje montafioso a unos 60km de la Ciudad de
Mendoza- los vecinos solicitaron la creacion de un establecimiento de ensefianza ante la desidia de
las autoridades escolares tanto nacionales como provinciales. La solicitud se anclaba en una
experiencia previa realizada por "un hombre bueno” quien reunié¢ durante dos afos a ninos y ninas
para su instruccion, alcanzando para 1921 una cifra de 57 estudiantes. La buena voluntad y
generosa iniciativa choco con una realidad objetiva de extrema precariedad -"la carencia absoluta
de utiles y elementos de ensefianza’- que imposibilitaba la continuidad de la tarea emprendida. La
vecindad inicio peticiones a las autoridades educativas nacionales para la construccion de una
escuela con maestras bien remuneradas. El requerimiento se basaba en esa experiencia colectiva
previa en pos de obtener un "beneficio tan necesario y hondamente deseado por los pobladores,
muchos analfabetos a quienes no place ver repetirse en los hijos la desventaja que para ellos
significa la carencia de los conocimientos instrumentales mas imprescindibles” }’ Si bien las fuentes
encontradas son escasas, nos permiten suponer que las escuelas rurales existentes en la época
fueron sostenidas, creadas y hasta construidas por las propias vecindades o comunidades, aun con
las tensiones y contradicciones antes enunciadas.

17 La nota, agregaba un dato por demas interesante. La comunidad de esa localidad realizaba la peticion a las autoridades nacionales
y no a las provinciales, porque “no quieren ver a maestros en la miseria” (“La escuela de potrerillos”, Palanca, 19-3-1921). El
fundamento respondia a que los docentes pertenecientes al ambito nacional cobraban un mayor salario y eran percibidos con mayor
regularidad que los y las trabajadoras pertenecientes a la reparticion provincial (Latorre, 2019).
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Una escuela “primitiva y anacrénica”

En términos generales el periodo de transicion del siglo XIX al XX en nuestro pais se
caracterizo por la consagracion de la escuela como el espacio educativo hegemaonico por excelencia
en el que debia impartirse la instruccion publica. La sancion de la ley 1420 garantizaba la educacion
primaria obligatoria para los nifios y las niflas del pais —ademas de la gratuidad, laicidad vy
gradualidad-. Dicha obligatoriedad se relacionaba con la clara intencion de atar el trayecto educativo
al ideal del progreso moderno y capitalista. Asimismo, buscaba como prioridad la construccion de
un tipo de ciudadano concebido desde la vertiente liberal clasica. Combatir masivamente el
analfabetismo de las y los proletarios y sus familias, para quienes la obligatoriedad debia ser mas
efectiva en funcion de un mayor grado de control social. La educacion quedoé atada a la palabra
escuela tendiendo a naturalizarse a ambas como condiciones necesarias para el progreso. La
escuela al tiempo que se volvio sinénimo de educacion fue subordinando y desplazando al resto de
las experiencias educativas que convivian junto a ella (Pineau, 2001).

Estas instituciones educativas fueron concebidas como un espacio separado del espacio
mundano, paraddjicamente constituyéndose en parte fundamental del espacio publico, a semejanza
del monasterio o el convento pero también compartiendo varias de las caracteristicas con las que
se fue conformando el hogar moderno. Adentro de la escuela se reproducia lo deseable y positivo,
mientras que afuera se ubicaba la amenaza, lo negativo o potencialmente destructivo.

¢Donde ubicar la escuela? Lejos de los embates del vendaval moderno, lejos de los lugares
de reunion de los adultos (prostibulos, cantinas, etc.), similares procesos con los que se concibio el
hogar moderno (Liernur, 1997). Alli las mujeres serian relegadas a un espacio publico al que se lo
concebia, en parte como extension del doméstico. Un lugar que tendid a connotarse como el
“segundo hogar".

Justamente es en relacion a esa consagracion del recinto escolar, que nos interesa indagar
por las caracteristicas concretas en las que se ensefiaba y aprendia en los contextos rurales de la
provincia ;Como eran esas escuelas? ;Hasta qué punto podia ser considerado el "segundo hogar”
para las y los nifos o “templo del saber” para las docentes?

Segun la informacion recabada hasta el momento, los edificios eran escasos, estaban mal
distribuidos y se encontraban en condiciones poco apropiadas, tanto para el desarrollo del trabajo
docente como para garantizar un adecuado proceso educativo al estudiantado. Para el afio 1926 la
DGE contaba apenas con 28 edificios escolares propios, por lo que el resto de los inmuebles debian
ser alquilados por el Estado (Véase figura 2). Para ese afio las casas particulares alquiladas en la
Capital llegaban a 24 y en la campafa llegaban a 121 (Suarez, 1927).
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Figura 2. Escuelas ubicadas en el espacio urbano
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Fuente: Los Andes, Edicion especial. Vistazo retrospectivo a la region de Cuyo al cerrar el aio 1920, enero de 1921, s/p.

Va de suyo que el mayor déficit de instituciones para impartir la ensefianza primaria se
encontraba en los espacios rurales. Las escuelas de la campafa carecian de las condiciones
Matias Latorre / Maestras y escuelas en el torbellino modernizador. Mendoza 1916-1926
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materiales que tenian algunas de las modernas escuelas ubicadas en la capital, ya que se trataba de
casas o0 caserones que eran adaptados y que resultaban impropios para la ensefianza publica.*® La
insalubridad de los locales escolares aparecia como otro de los topicos recurrentes, asilo expresaba
el interventor:

No es posible pensar que las escuelas de la Provincia puedan continuar
funcionando en los locales que actualmente ocupan [...]. [S]us aspectos ruinosos
e inhospitalarios, [..] y lo que significa [...] para los niflos que al concurrir a esos
locales exponen su fragil organismo a la insalubridad de los viejos caserones
(Suérez, 1927, p. 62-63)

Al estado ruinoso de los edificios escolares, las condiciones poco higiénicas e insalubres a
las que eran convocados las y los alumnos se sumaba un panorama desolador que las propias
educadoras advertian sobre las consecuencias nocivas de impartir clases en esas condiciones

Educar generaciones de seres humanos en ranchos desvencijados y peligrosos
alasaludy a lavida, es formar almas desvencijadas, amargas, sin aptitud para
el bien, la bellezay la justicia (Sarmiento, 7-7-1917)

La peligrosidad y la amenaza de derrumbe no se fundamentaban en denuncias vacias,
menos aun en un territorio cruzado por recurrentes movimientos sismicos e inclemencias climaticas
capaces de tirar abajo los precarios establecimientos realizados, en la mayoria de los casos, con
barro y paja.’® En el libro de actas de 1906 perteneciente a la Escuela Vicente Lépez y Planes de
Tunuyan, quedaba plasmado por escrito la situacion ruinosa en la que habia quedado el
establecimiento luego de que fuertes rafagas de viento zonda azotara sus techos y paredes en
diversas oportunidades.

[Clon motivo de un fuerte viento ha sido caida o destruida por completo la
muralla del costado sur [.], quedando dicha escuela por dos lados a la
intemperie. [..] [La] direccién tiene ya conocimiento que desde el afio anterior,
estd caida la muralla del lado este por la misma causa antes expresada (Libro
de Actas, Escuela Vicente Lopez y Planes. Junio de 1906. Tunuyan, Mendoza. p.
23; citado en Dussel, 2014, p. 54)

Tres anos después del siniestro, la escuela continuaba funcionando a la “intemperie” segun
figura en el mismo libro de actas en el que se reiteraba el pedido de asistencia estatal, ya que
continuaban sin realizarse las obras requeridas por el personal docente.

La frecuencia con la que encontramos en diferentes momentos histéricos el pedido a los
poderes publicos para que intervinieran en el mejoramiento, ampliacion y/o construccion de locales
acordes a los requerimientos pedagogicos, sanitarios y estructurales necesarios para impartir la

18 Suarez resaltaba lo siguiente: "los locales que ocupan las escuelas salvo contadas excepciones, no retinen las mas indispensables

condiciones de higiene y seguridad” (1927, p. 58).
19 Nos referimos a las construcciones realizadas en adobe. Para un estudio histérico pormenorizado sobre “cultura del adobe” en la

provincia de Mendoza recomendamos ver Cerdd, 2011.
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educacion nos da la pauta del grave estado estructural por el que atravesaban las escuelas
provinciales.?® Una de esas denuncias, incluida en la revista Sarmiento, interpelaba al gobierno
escolar para

[qlue se [le] preste un poquito siquiera de atencion a los edificios escolares,
muchos de ellos verdaderas pocilgas, donde los maestros deben realizar el
milagro de la educacion con centenares de niflos bajo su sola direccion.
(Sarmiento, 23-6-1917)

El fragmento citado, al tiempo que daba cuenta del estado de abandono en la que se
encontraba la escuela provincial sélo sostenida mediante la tarea "milagrosa” de los y las maestras,
nos ubica en otro de los problemas cotidianos que afectaban de manera directa a la educacion
primaria provincial. Exceptuando a algunas renombradas escuelas de la Capital, las de menor
relevancia y casi la totalidad de las escuelas de la campafa carecian al "extremo de material
escolar".?! Era de esperar que esas casas, "ranchos” y hasta "pocilgas” edilicias utilizadas como
recintos escolares se caracterizaran por “la extrema pobreza en el mobiliario y elementos de trabajo”.
Para 1926 la falencia de bancos para nifios y nifias escolarizadas oscilaba entre 5000 y 6000 en toda
la provincia, segun los célculos oficiales aportados por Leopoldo Suarez (1927, p. 50). Asimismo, en
las escuelas de la campafia no disponian de cuadernos como asi tampoco de libros de lectura (1927,
p. 50). Resulta elocuente que veinte afios antes del estudio realizado por el interventor, una maestra
de la escuela anteriormente mencionada del departamento de Tunuyan, requeria la intervencion
estatal para el mejoramiento educativo

pongo en conocimiento del sefior director y lo creo muy necesario se trabaje ¢
se aumente otra pieza para clases, por no ser suficiente el local para contener el
numero de alumnos que 4 ella asisten, ni se podra aumentar mas, estando los
que actualmente vienen a la escuela, en una verdadera incomodidad, de a cuatro
0 cinco en un banco de dos asientos por no haber extension (Libro de Actas,
Escuela Vicente Lopez y Planes. Junio de 1906. Tunuyan, Mendoza. p. 23; citado
en Dussel, 2014, 54-55)

La construccion de edificios sismorresistentes y acordes a los valores pedagdgicos e
higiénicos modernos, existian en infima cantidad en la Capital y en las principales cabeceras

20 “Sin temor de pecar de exagerados, podriamos afirmar que no existe una sola escuela que posea la dotacion de Utiles y elementos
que permita realizar en ella, una limpieza diaria, mas o menos completa. Falta lo esencial, haciendo sobre el consumo de ciertos
articulos, ridiculas economias, con grave perjuicio para la salud de los nifos. El barrido se hace con escobas (que con frecuencia
faltan o son insuficientes) siendo la provision de aserrin indispensable para este objeto, en extremo escasa, cuando no falta del todo;
nada diremos de los cepillos, jabones, desinfectantes, etc., considerados articulos de lujo estando por consiguiente, proscriptos de
nuestros establecimientos culturales”. La nota continuaba denunciando la falta de personal designado para el mantenimiento y la
limpieza de las escuelas. “La sanidad en las escuelas”, Palanca, 3-9-1921.

21 Desde el periddico gremial Palanca en una de sus notas le hacian notar a la DGE lo siguiente: “la escuela de Las Malvinas —San
Rafael- tiene 7 bancos para 180 nifios; la de Monte Coman, no tienen un vidrio en las puertas de su Unico saldn; la de San Carlos,
<<9 de julio>>, carece de w. c. [bafio]!! no habiendo sido blanqueada desde hace 5 afios y unos galpones que posee, estan en ruinas;
la escuela José Federico Moreno de ciudad, tiene un foco de infeccién en sus w. c. [] careciendo en los grados hasta de tiza; todas
las escuelas de la provincia carecen de ilustraciones, de tinta, de Utiles y algunas como la [escuela] Pueyrredén [de Ciudad],
amenazan caerse, con piezas obscuras y sin ventilacion”. Continuaban afirmando que podian engrosar ain mas la lista de
establecimientos en condiciones similares. “La laicidad de la ensefianza y la Direccion escolar”, Palanca, 5-4-1921.
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departamentales. En el resto de la provincia era practicamente inexistente este tipo de edificacion
segun nos informan las fuentes consultadas (véase figura 3).

Figura 3. Unica fotografia de escuela rural encontrada (borde inferior izquierdo) y tipo de mobiliar.

Fuente: Los Andes, Edicion especial. Vistazo retrospectivo a la region de Cuyo al cerrar el afio 1920, enero de 1921, s/p. Podemos
observar a partir de las figuras 2 y 3 la disparidad abrumadora entre los establecimientos construidos con materiales sismo-
resistentes ubicados en la ciudad de Mendoza, en contraste con la escuela rural incluida en la fotografia. Parece indudable que los
preceptos modernos con los que fue pensada la escuela durante las primeras décadas del siglo XX en la provincia distaban por
mucho del imaginario propuesto por las autoridades educativas.

Esta grave situacion se presentaba con recurrencia y la podemos observar tanto en los
documentos oficiales como en las prensas elaboradas por educacionistas. Procurar lugares
higiénicos, bien ventilados, luminosos, espacios en sintonia para cada estudiante, entre otras, se
colocaron a la base de los reclamos para impartir una buena educacion. Ya que el local escolar,
ademas de convocar a los y las nifias en edad escolar, se concebia como centro de socializacion de
las practicas modernizantes en detrimento de las consideradas rudimentarias, arcaicas o
sencillamente definidas como “primitivas”.

Se desprende de lo analizado hasta aca, que los establecimientos escolares compartian
varias de estas condiciones "inhospitalarias” sefialadas por Sudrez. Lo que el funcionario no vio, o
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pretendid invisibilizar, era el hacinamiento escolar con el que debio lidiar una maestra en esas
condiciones de extrema precariedad y pobreza. Segun los calculos realizados por las historiadoras
Barrio y Rodriguez Vazquez (2016) para el afio 1926 la cantidad de nifios y nifias en situacién escolar
en relacion al promedio por maestro o maestra oscilaban entre los 28 y 32 estudiantes por docente.
Ademas, debe tenerse en cuenta que en las escuelas rurales se impartia en el mismo espacio y en
simultaneo la educacion a nifios y nifias que se encontraban en diversos grados educativos (de
primero a cuarto). Toda esa endeble base material sobre la que los y las maestras debian encarar su
tarea debiod constituirse en una razén mas para que las infancias y sus familias no tuvieran los
incentivos suficientes para agenciar a esos espacios como propios. Aun asi cabria preguntarse
;como fue posible llevar adelante el triunfo de la escuela en esos contextos tan adversos?

“El altimo mono del presupuesto en un pais fabulosamente rico”

Tal como vimos con anterioridad, la temprana feminizacion del magisterio vinculada a la
valoracion positiva de la mujer para ocupar cargos docentes -entendida como prolongacion de sus
actividades maternales- se conjugaron con una racionalidad econémica de un Estado liberal, que en
tanto concebia a la educacion como un puntal fundamental para la construccion de los ciudadanos,
se propuso sostenerla con el menor costo posible. La mujer, debido a las prescripciones que pesaban
sobre ella, se presentaba como la mejor de las alternativas para ocupar ese lugar como "trabajadora
barata" (Lionetti, 2007). En tanto que la tarea realizada por las maestras gozaba de una fuerte
legitimidad social, no ocurria lo mismo en cuanto a la retribucion salarial por su labor. Asi, su trabajo
no fue considerado como tal.

En Mendoza, las remuneraciones de las y los maestros primarios pertenecientes al ambito
educativo provincial se encontraban sometidas a los vaivenes de la economia provincial, con sueldos
bajos e impagos. Afo tras afo, tuvieron que soportar el atraso cronico en el pago de sus magros
salarios. Para mediados de 1916, el diario Los Andes informaba que la deuda salarial para con las
maestras y maestros alcanzaba los ocho meses y agregaba, lo siguiente: “son muchos los hogares
que a estas horas [estan] frente a la dolorosa perspectiva de la falta de alimentos” (Los Andes, 16-
7-1916).

Ademas, se veian obligados a caer en las redes de la usura 'y "vender sus sueldos atrasados
con un descuento del treinta por ciento”.?? Inclusive, maestras jubiladas en 1901 se definian como
"esencialmente pobres" y agregaban, "hemos envejecido martires del deber [..] y sufrimos las

consecuencias de la miseria después de 19 meses que estamos impagos" 23

Inclusive, ante la grave crisis econémica que afecto a la provincia durante 1917, el Estado
dispuso la disminucion de los haberes docentes. Los descuentos fueron muy significativos,

22 Los Andes, 16-7-1916. “A los educadores se les pagaba con letras de tesoreria —emisiones clandestinas desprestigiadas que
sustituian la moneda y eran cotizadas muy por debajo de la misma- [..]. La desvalorizacion de la letra de tesoreria alcanzé al
cuarentay cinco porciento [...]. Otras veces los sueldos se pagaban con vales o autorizaciones para cobrar, lo cual siempre terminaba
en descuentos ante usureros conocidos. Los diarios publicaban avisos destacados anunciando que se compraban sueldos de la
DGE y ofreciendo a los maestros de campafa encargarse de visar las autorizaciones y girarles los depoésitos. Grandes fortunas se
construyeron sobe la base de los sueldos de los maestros”, De la Vega, 1997, p. 30.

23 AGHM. Carpeta de Instruccion Publica. 98/Doc.76. 2 de febrero de 1901. Maestros jubilados reclaman el pago de la pensién.
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especialmente para la franja mayoritaria de las maestras de grado, que llegé a superar el 33%
(Sarmiento, 19-5-1917). Para ese mismo afio, se fundé la revista dedicada a temas educativos,
Sarmiento. En su primer numero, la nota de tapa refirié a "Los sueldos del magisterio”. La
disminucién de los haberesy el atraso en el pago de los mismos llevaba al magisterio a una situacion
insostenible que hacia que perdieran la “paciencia digna de su mision" —segun sus palabras-. Y
continuaba, "el monto de los mismos es exiguo y en muchas partes hasta irrisorio”; el crédito les
estaba restringido y llamaba a pensar en las "exigencias inherentes a la funcion social del maestro”
en un momento en el que el mundo se encontraba en guerra'y generaba una espiral inflacionaria que
se reflejaba en la "suba exorbitante de todos los articulos, tanto alimenticios como de cualquier otro
orden" (Sarmiento, 3/5/1917). Para mediados de mayo de 1917, desde la revista se denunciaba que
la deuda salarial con el magisterio provincial se encontraba entre los 7y 8 meses. Y hacian hincapié,
en que la crisis repercutia mas entre las maestras rurales ya que ganaban menos y se “sacrifican”
mas que el resto de sus colegas, “lo menos que pueden pretender es cobrar al mismo tiempo que
éstos sus escasos emolumentos” (Sarmiento, 19-5-1917). La situacion era tan precaria que ante la
hipotética posibilidad de cobrar una parte de sus sueldos adeudados, las docentes rurales que
residian a "decenas de leguas” de la Capital debian “realizar largos y costosos viajes" para poder
cobrar, dejar de lado las tareas educativas y "gastar lo que no tienen en realizar el viaje" (Sarmiento,
2-6-1917).

Verdad es que los poderes publicos miran con displicencia la situacion precaria
de hoy y de siempre del magisterio. [...] Es por esto que con toda exactitud se ha
dicho que el maestro es el ultimo mono del presupuesto en este pais
fabulosamente rico. (Sarmiento, 9-6-1917)

A la inseguridad economica se sumaba la inestabilidad laboral. Las atribuciones
omnimodas que las jerarquias institucionales tenian sobre sus trabajadores también eran
denunciadas ya que “pesa sobre su cabeza la formidable espada del traslado o la cesantia [..]
atribucion discrecional que hoy tienen las autoridades escolares de Mendoza, [realizada mediante]
simple decreto inapelable” (Sarmiento, 2-6-1917).

A modo de ejemplo, describian la designacion de un maestro en un puesto escolar de la
campana:

el interesado va y toma posesion de la escuela o del cargo; lleva a su familia, se
instala [...], hace gastos y sacrificios de todas las clases para [.] hacer
medianamente pasable su existencia y la de los suyos. Como maestro inicia su
labor; realiza tareas para mejorar la escuela, para vincularse con padres y
vecindario y llevar a cabo iniciativas benéficas o de progreso; pero el dia menos
pensado... izas!... un decreto de traslado que lo arruina y lo lleva al otro extremo
de la provincia, cuando no es una cesantia fulminante que lo pone con su familia
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en medio de la calle. [..] [L]a vida del maestro [..] esta al albur de un simple
capricho de las autoridades, de una venganza, y hasta de un chisme.?*

En el ultimo numero disponible de Sarmiento aparecido en el mes de octubre de 1917, a
poco de finalizar el ciclo lectivo, la deuda salarial se habia incrementado. Para ese entonces las
maestras llevaban entre 8 y 9 meses sin percibir sus salarios. EI mismo escenario se presentaba a
inicios del ciclo lectivo de 1919. Para el mes de marzo se les adeudaba alrededor de 8 meses de
sueldo.

En la revista Palanca, publicada durante 1921, volvemos a encontrar denuncias reiteradas
sobre los atrasos en el pago de los salarios del magisterio. A la fecha pautada para el inicio de clases,
mes de marzo, se adeudaban entre 4 y 5 meses a docentes de la Capital y ascendia hasta 15 a los
de la campafia.?® Recalcaban el agotamiento del plantel docente debido a esta situacion,

la mayoria de los cuales no ha disfrutado de las vacaciones, en la forma en que
sus energias gastadas lo reclamaba, por carecer de medios y porque muchos
desfilaron dias tras dias por las oficinas de la Direccién General o por las casa
de los usureros en procura de algunos centavos para cubrir las necesidades mas
apremiantes. Tiempo es que los maestros se convenzan de que su trabajo debe
ser remunerado puntualmente y que conseguir que tal cosa suceda, es obra del
mismo maestro (Palanca, 5-3-1921)

Ese mismo afio hubo un total de 134 dias de clases, la fecha fijada para culminar el ciclo
anual fue el 20 de noviembre. Para ese entonces la misma revista realizaba un balance negativo del
ano afirmando que a la indigencia en la que se encontraban las instituciones escolares, debia
sumarse la obligatoria asistencia de los y las maestras a pesar de la "miseria extrema y efectos
depresivos, por el atraso de siete meses en la percepcion de los sueldos"” (Palanca, 12-11-1921).

Esta situacion vuelve a reiterarse en el afio 1926, lo cual nos permite afirmar que la deuda
salarial para con las maestras continda siendo durante todo el periodo, estructural, sin importar el
signo politico —conservador, radical yrigoyenista o lencinista- que ocupase eventualmente el lugar
en el Estado. Fue a mediados de 1926, cuando se les adeudaba a los y las maestras hasta un afio
de sus haberes, que Sudrez fue nombrado Interventor de la Direccion General de Escuelas. Su
designacion buscaba procurar una salida a la crisis financiera y politica que afectaba seriamente el
funcionamiento del sistema educativo provincial. El balance de su intervencion quedo plasmado en
el informe que hemos utilizado para la realizacion de este trabajo.

Como parte de su programa de gestion, si bien logré ordenar la critica situacion financiera

24 La nota gravita insistentemente sobre el autoritarismo que sufren las y los maestros, ante la falta de una reglamentacion que regule
las condiciones de estabilidad en el cargo. También sobre la injusticia con la que proceden las autoridades, pues las trabajadoras
carecen de un "tribunal de apelacion” que les permita su defensa. También se pide un reglamento que permita dar cuenta de un
procedimiento justo ante la acusacion de incompetencia e inmoralidad. “En acusaciones de inmoralidad grave [..], para una
exoneracion, [...] basta que una persona eche sombras sobre la conducta de un maestro, para que peligre su estabilidad y reputacion”
(“Estabilidad del maestro”, Sarmiento, 2-6-1917).

25 "Hay numerosos maestros en San Rafael a quién se debe siete, nueve y <<quince meses de sueldo>> porque el sefior inspector no
mando las planillas a su debido tiempo y no pudo liquidarseles por consiguiente sus haberes en el mes en que se abonaban. [..] Esta
irregularidad cuyas consecuencias terribles para tantas familias, es hasta delictuosa. “Ante la situacién”, Palanca 12-2-1921.
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y pagar gran cantidad de los sueldos adeudados al magisterio, llevo a cabo un ajuste presupuestario
que implicd suspensiones al personal administrativo y obligd a los maestros que trabajaban al
mismo tiempo en escuelas nacionales y provinciales a optar por uno de los dos sistemas (Barrio y
Rodriguez Vazquez, 2016). Considerd, segun sus calculos, que la educacion en la provincia de
Mendoza era de las mas caras del pais y de las menos efectivas. En sus palabras, “la escuela realiza
deficitariamente su funcion" y “el Estado gasta mucho dinero en formacion de maestras y maestros,
creacion de escuelas, materiales escolares para tan magros resultados” (Sudrez, 1927, p. 41). Y si
bien reconocid la situacion de "hambruna” por la que atravesaban los y las docentes provinciales,
afirmo que entre los principales motivos del despilfarro financiero, existia una excesiva cantidad de
educacionistas, por lo que decidio recortar 400 puestos de trabajo, equivalente a poco mas del 27%
del total de educacionistas provinciales.?® En el informe puede observarse que la reforma integral
que propuso para el sistema educativo incluia el cierre de escuelas y la reorganizacion del personal
docente.

Consideraciones finales

La conformacion de un mercado laboral educativo legitimamente habilitado y propiciado
por el Estado para las mujeres estuvo atravesado por un sinnimero de tensiones. La educacion
primaria disefiada como un area laboral feminizada, propicié el ingreso de las mujeres a ese mercado
laboral. Aungue las maestras, una vez que lograban el titulo habilitante proporcionado por la escuela
Normal, eran investidas de idoneidad institucional y de una considerable respetabilidad social, tenian
muy poco margen para elegir dondey de qué modo ejercer sus tareas. La direccion escolar destinaba
a las jovenes maestras a lugares cuyos habitantes debian ser alfabetizados, modernizados vy
ciudadanizados con mayor urgencia. Los poblados ubicados en la campafa, considerados
atrasados, regresivos y primitivos fueron los destinos mas factibles para las maestras provenientes
de la clase trabajadora y sin vinculaciones estrechas con los agentes del poder publico. Una vez que
tomaban el cargo de maestra o la direccion del establecimiento debian entablar diversas estrategias
a fin romper con las resistencias comunales que su presencia generaba. La efectividad con la que
lograban insertarse depararia la permanencia en el empleo y la posibilidad de hacer carrera en el
sistema educativo. La juventud, la falta de experiencia y la angustia de sentirse ajenas a ese mundo
harian de esa estancia un padecimiento para sus protagonistas. En consonancia con otras
investigaciones vinculadas a otras regiones del pais, hemos considerado como posibilidad palpable
el hecho de que el trabajo escolar rural implicara un trabajo a tiempo completo ya que la escuela se
convertia en sinénimo de la maestra (Fiorucci, 2018; Ascolani, 2012). Asi y todo, a pesar de las
multiples tareas asumidas, no obtenian una retribucion acorde a la reproduccion basica de la vida.
Los salarios, ademas de resultar insuficientes, no fueron erogados en tiempo y forma. Los mayores
retrasos salariales se producian, en particular, en este sector laboral, quiénes ademas, denunciaban
el abandono absoluto de las autoridades escolares. Al aislamiento fisico y emocional y la extrema
precarizacion se ahadia lainseguridad laboral, a falta de un estatuto que les garantizara la estabilidad

26 Porcentaje estimado a partir los datos proporcionados por Suarez, 1927, p. 23. El total de docentes provinciales para 1926 fue,
segun sus calculos, de 1467.
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en el empleo. La educacion, si bien se configuraba para el Estado como una politica de primer orden
que debia expandirse a los rincones mas reconditos de la provincia no fue acompafnada de la
inversion presupuestaria acorde a la declamada prioridad. De hecho, en funcion de lo analizado,
sostenemos que uno de los motivos de la feminizacion de la docencia fue el concebir esa tarea como
“natural”, como una extension de sus tareas domésticas de cuidado y crianza, y en este sentido
implicé no reconocerla como trabajo. De alli la posibilidad de bajos sueldos e incluso el atraso
sistematico con la que fueron pagados los mismos.

A partir del andlisis de las prensas gremiales y educativas de la época, pudimos rescatar
discursos en el que se denunciaron los bajos salarios, insuficientes para afrontar la carestia ante el
aumento progresivo del precio de los alimentos y alquileres, los atrasos cronicos de la erogacion de
sus salarios, las menesterosas condiciones laborales, la falta de estabilidad en sus empleos e,
inclusive, la pauperizacion por la que pasaban sus afos como jubiladas. Mediante este tipo de
publicaciones buscaron visibilizar y concientizar al propio gremio y a la sociedad sobre las
vicisitudes de vivir y trabajar como maestra.

A pesar de haberse identificado algunas coincidencias entre los reclamos docentes y el
diagnodstico sobre los problemas educativos registrados en el informe de Leopoldo Suarez, las
reformas propuestas por el director general de escuelas no ampliaba el presupuesto educativo, no
suponia un aumento salarial, no regulaba los escalafones docentes como asi tampoco estatuia y
reglamentaba el trabajo de las maestras. Respecto de las tareas escolares y extraescolares; como
asi también el trabajo de reproduccion social que el sistema les exigia, Suarez concluia que "en
manera alguna es excesivo el trabajo que se exige al maestro en la Provincia de Mendoza vy [..]
estamos muy lejos de correr el riesgo de agotarlos prematuramente” (Sudrez, 1927, p. 38). Las
posiciones antagonicas incluidas en este trabajo y expresadas por sus propias protagonistas no
precisan mayores comentarios. Promediando la década de 1920, las posiciones reformistas menos
intransigentes insistian en implementar medidas racionales que proponian sostener la educacion
destinando el menor porcentaje del presupuesto provincial posible. Este propdsito motivé un doble
juego, o una tension entre el reconocimiento estatal de las maestras como "heroinas”, cuya mision
era lograr el milagro educativo, y la naturalizacion de sus tareas, en las que la suma de dificultades
laborales y las faenas cotidianas no fueron consideradas en modo alguno como excesivas. Ambas
perspectivas lograban escamotear el foco de una demanda por el reconocimiento de las maestras
como trabajadoras con la consecuente reivindicacion salarial y presupuestaria que dicha labor
exigfa.
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