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Resumen: Este articulo aborda la problematica de las heterogeneidades en los procesos de
produccién y circulacién de conocimiento a los que se enfrentan los y las docentes-
investigadores/as en el sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI) de Argentina, se
enmarca en la investigacion “Mapeando la heterogeneidad estructural y capacidades
diferenciales de produccién y circulacién de conocimiento en Argentina (2022-2023)",
proyecto Programa de Investigacion sobre la Sociedad Argentina Contemporanea (PISAC)
financiado por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (MINCyT). Se exponen
diversas trayectorias donde se ven reflejadas las experiencias, practicas y desafios
enfrentados por profesionales académicos/as en distintas universidades nacionales,
focalizandose en los circuitos diferenciados en que participan. Se identifican diferencias
significativas en las estrategias, recursos y redes, asi como las barreras y oportunidades para
la produccion y difusién de conocimiento. Se relevaron datos sociodemograficos, antigiiedad
en la academia, filiacién a programas de CTI, area de conocimiento e institucion de
pertenencia. Los aportes de la investigaciéon tienen implicaciones significativas para
comprender la dindmica del sistema de CTI argentino como insumos para la evaluacién y el
disefo de politicas destinadas a promover la equidad y la excelencia en investigacion e
innovacion. Se analizan dos casos, que muestran distintos momentos en la produccion y
circulaciéon de conocimiento en el sistema universitario argentino, desde sus trayectorias
particulares.

Palabras clave: trayectorias académicas- heterogeneidades — formacién — experiencias

Abstract: This article addresses the problem of heterogeneities in the processes of production
and circulation of knowledge that teachers-researchers face in the Science, Technology and
Innovation (CTI) system of Argentina, it is framed in research. “Mapping the structural
heterogeneity and differential capacities of knowledge production and circulation in Argentina
(2022-2023)", PISAC project funded by the MINCyT. Various trajectories are presented where
the experiences, practices and challenges faced by academic professionals in different
national universities are reflected, focusing on the differentiated circuits in which the
participant participates. Significant differences are identified in strategies, resources and
networks, as well as barriers and opportunities for the production and dissemination of
knowledge. Sociodemographic data, length of service in the academy, affiliation to CTI
programs, area of knowledge and institution of membership were collected. The contributions
of the research have significant implications for understanding the dynamics of the Argentine
STl system as inputs for the evaluation and design of policies aimed at promoting equity and
excellence in research and innovation. Two cases are analyzed, which show different
moments in the production and circulation of knowledge in the Argentine university system,
from their particular trajectories.

Keywords: academic paths — heterogeneities — training — experiences

Resumo: Este artigo aborda o problema das heterogeneidades nos processos de produgéo e
circulagdo do conhecimento que os professores-pesquisadores enfrentam no sistema de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo (CTI) da Argentina, estd enquadrado na pesquisa. “Mapeando
a heterogeneidade estrutural e as capacidades diferenciais de producédo e circulagdo de
conhecimento na Argentina (2022-2023)", projeto PISAC financiado pelo MINCyT.
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S&o apresentadas diversas trajetérias onde se refletem as experiéncias, praticas e desafios
enfrentados pelos profissionais académicos nas diferentes universidades nacionais, com
foco nos circuitos diferenciados em que o participante participa. Sdo identificadas diferencas
significativas em estratégias, recursos e redes, bem como barreiras e oportunidades para a
producéo e disseminagao de conhecimento.

Foram coletados dados sociodemograficos, tempo de servico na academia, filiagdo a
programas CTI, area de conhecimento e instituicdo de ades&do. As contribuicdes da pesquisa
tém implicagdes significativas para a compreenséo da dinamica do sistema argentino de CTI
como insumos para a avaliagdo e desenho de politicas destinadas a promover a equidade e a
exceléncia em pesquisa e inovagao.

S&o analisados dois casos que mostram momentos distintos da producéo e circulagdo do
conhecimento no sistema universitario argentino, a partir de suas trajetorias particulares.

Palavras-chave: caminhos académicos — heterogeneidades — formagéo - experiéncias

Introduccion

En este articulo se aborda la problematica de las heterogeneidades en los procesos
de produccion y circulacion de conocimiento a los que se enfrentan los y las
docentes-investigadores/as en el sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI)
de Argentina, y expone resultados de la investigacion “Mapeando la heterogeneidad
estructural y capacidades diferenciales de produccién y circulacion de
conocimiento en Argentina (2022-2023)", proyecto del Programa de Investigacién
sobre la Sociedad Argentina Contemporanea (PISAC) financiado por el MINCyT. El
objetivo de dicha investigacién fue el de (re)conocer y analizar la heterogénea
dindmica del desarrollo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI) en Argentina, con
la intencién de disefar una cartografia integral y federal de la situacién, focalizando
en zonas tradicionalmente consideradas "periféricas" dentro del pais. De esta forma
se pretendié identificar los modos, mecanismos y alcances en que la
heterogeneidad estructural del campo cientifico-universitario nacional y sus
quiebres ciclicos y el impactd en la reproduccion de asimetrias territoriales e
institucionales. Por otra parte, se buscé evaluar como las politicas de CTI influyen
en la configuracién de patrones de desigualdad académica en la Argentina actual.
En este marco se examinaron los limites y alcances de las politicas de CTl en la
configuraciéon de trayectorias académicas diferenciales de los individuos
dedicados a estas labores, reconociendo estilos de producciéon y modos de
circulacion del conocimiento heterogéneos en base a dimensiones de género,
generacionales, disciplinares y de articulaciéon con otros organismos cientifico-
tecnologicos, ademas de las territoriales.
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Para abordar estos objetivos, se implementé una metodologia cualitativa, donde se
estableciéo en primer lugar una muestra tedrica de los perfiles académicos
diferenciales que pudiera reflejar la configuracién de las trayectorias de docentes-
investigadores/as, especialmente, el papel que juegan las politicas e intervenciones
estatales nacionales, provinciales y locales en la configuracion de las asimetrias en
las trayectorias de docentes-investigadores/as, sus estilos de produccién y modos
de circulacién de conocimiento.

En este sentido se parte de entender que la configuracién de la muestra es un
elemento central en la metodologia de la investigacidn, porque significa la seleccion
de elementos que brindan informacién privilegiada para el objetivo del estudio. De
alli laimportancia de contar con un plan de muestreo que permitiera seleccionar los
casos que por sus atributos contribuyeran de forma pertinente a estudio. Los
criterios de definicion de esta fueron la heterogeneidad de género, la edad, las
disciplinas cientificas y la distribucion geografica en el territorio nacional.

Se recalca que el trabajo que aqui se presenta se basa en el estudio de caso, porque
esta orientado “al analisis de las relaciones entre muchas propiedades
concentradas en una sola unidad” (Archenti, 2018, pag. 291). En nuestro estudio
son varias unidades que deberian reflejar diversas realidades del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI) a nivel nacional sin la pretension
metodoldgica de la representatividad, aunque si, la comparacién entre casos dando
indicios que nos permitan mapear la estructura nacional entendiendo las
heterogeneidades en el SNCTI. En este sentido se sefiala que fue imprescindible la
definicion de criterios que permitieron definir los casos a entrevistar de tal modo
que se vieran reflejados en ellos los atributos indagados por el estudio, permitiendo
la comparacién entre ellos.

El andlisis se desarrollé desde un enfoque biografico de las ciencias sociales, con
entrevistas semiestructurada, con estudios de caso Unicos (Yin, 2014) y biograficos
que incorporen las problematicas atravesadas por los/as académicos/as de las
regiones que componen el SNCTI. La delimitacion de los casos se realizé teniendo
en cuenta: a) laimportancia de recuperar las particularidades geograficas, de modo
que dé cuenta de las heterogeneidades en clave nacional; b) el género de los/as
agentes; c) la filiacion institucional y procedencia disciplinar de aquellos/as.

Para este estudio cobra particular importancia la perspectiva biografica, que pone
en juego la conciliacién entre la observacion y la reflexion (Bertaux, 1981). Ferraroti
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sefala, que desde lo biografico aparecen una variedad de caminos posibles y de
una multiplicidad de razonamientos presentes en los estudios sobre historias de
vida (Ferraroti, 1990). La trayectoria vital del sujeto, en tanto objeto de investigacion,
cobra importancia en la medida en que las experiencias y su vision particular, en
este caso sobre el alcance y las limitaciones de las politicas CTl sobre su trayectoria
particular, son insumos relevantes para dar cuenta de las heterogeneidades
estructurales y de las capacidades diferenciales de produccion y circulacién de
conocimientos en Argentina. La historia de vida es reflejo de una época y de las
normas sociales y los valores esencialmente compartidos de la comunidad de la
que el sujeto forma parte (Pujadas Mufioz, 1992). Para Muiiz Terra el recorrido
biografico en su globalidad esta constituido por la sucesion de situaciones
ocupadas por los individuos en diferentes esferas y por la historia de las diversas
configuraciones sucesivas que estructuran la articulacion entre esas esferas. Esta
historia pone en juego dos niveles de realidad: por un lado, los hechos objetivos u
objetivables (fechas, actores, eventos), y, por otro lado, las percepciones,
representaciones e interpretaciones subjetivas (Mufiz Terra, 2012)

De esta forma lo biografico aproxima a la multiplicidad de elementos presentes en
la historia de vida de una personay a la importancia que otorga a cada uno de ellos.
Es decir que remite a una dimension subjetiva, percepciones, y a las condiciones
objetivas en las que se desarrolla su trayectoria vital, ademas la variabilidad en el
tiempo.

En la investigacién se definieron siete regiones geograficas y en cada una ellas se
definieron los casos a entrevistar, fueron un total de 56 entrevistas realizadas (ver
Tabla 1).

Tabla 1. Muestra de universidades nacionales seleccionadas en cada regién segun provincia

Buenos Aires Universidad Nacional del Sur
Pampeana

La Pampa Universidad Nacional de La Pampa

. Buenos Aires Universidad Nacional de Tres de Febrero

Gran Buenos Aires

Ciudad de Buenos Aires Universidad de Buenos Aires

Coérdoba Universidad Nacional de Cérdoba
Centro

Santa Fe Universidad Nacional del Litoral

) Corrientes Universidad Nacional del Nordeste

Noeste/Litoral

Misiones Universidad Nacional de Misiones
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Jujuy Universidad Nacional de Jujuy
Noroeste

Salta Universidad Nacional de Salta

Mendoza Universidad Nacional de Cuyo
Cuyo

San Juan Universidad Nacional de San Juan

- Chubut \lJJnlverBS|dad Nacional de la Patagonia San

Patagonia WEen) [SfoEe

Neuquén Universidad Nacional del Comahue

Fuente: elaboracion propia segun datos de la SPU.
Desarrollo

Conceptos centrales

Diversos autores denominan a la “profesion académica” como campo especifico
de investigacion. En la configuracion del trabajo académico como profesion cobran
relevancia la estructura ocupacional, los modos de acceso y promocion, el modo en
que se articula la labor docente, como es el caso de la investigacion, extension,
transferencia y gestion, con los criterios de evaluacion, la calidad de los programas
e instituciones universitarias mismas, asi como el impacto de la cultura académica.
(Algaiaraz, 2021).

El término “profesién académica” es polisémico, el uso mas habitual es el que lo
entiende como el trabajo realizado por los/las académicos/as cefhido casi
estrictamente al binomio docencia e investigacion, obligaciones que en la
actualidad se han diversificado. Por otra parte, es necesario tener en cuenta los
contextos nacionales y regionales, con acentuadas heterogeneidades disciplinares,
del tipo de gestién de la Universidad (publica o privada), de la organizacién
intrainstitucional de la funcién docente y roles complementarios o de las jerarquias
establecidas dentro de cada Carrera Académica.

Dada la heterogeneidad histérica-estructural de las universidades
latinoamericanas, el devenir y conceptualizacion de la “profesion académica” ha
asumido un caracter particular en la regidén, mas ligado al proceso de segmentacion
institucional/disciplinar y su tradicional estructura profesionalista. Al respecto,
ciertos autores (Marquina, 2013; De la Fare, Rovelli y Lenz 2013; Garcia de Fanelli
2009; Schwartzman 1993) han identificado distintos tipos de ejercicio de la
profesion, desde mediados del siglo XX en adelante. En primer lugar el clasico rol
del profesor/a de tiempo parcial o con baja dedicacion horaria a la ensefanza
universitaria (estilo catedratico) que, si bien obtiene prestigio y poder de la
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docencia, no constituye su ocupacion principal y se dedica mas a la practica liberal
de su profesién (como médicos, contadores y abogados, por ejemplo), en segundo
lugar el/la profesor/a dedicado/a a la ensefianza a tiempo completo en la
universidad (con un perfil mas académico), que obtiene de alli su fuente principal
de ingresos, devenido esencialmente de las politicas de modernizacion vy
ampliacién del acceso a la educacion superior de los afos "50-'60; y en tercer lugar
el/la docente que también realiza tareas cientificas (estilo docente-investigador/a),
compartiendo la disponibilidad de su tiempo entre la transmision y la produccion
de conocimientos, proviniendo sus ingresos de la misma Universidad o en
complemento con algun centro cientifico-tecnoldgico. Este perfil se consolidé tras
las reformas de los Sistemas de Educacion Superior de los afios '‘80-'90 que, via
politicas de evaluacion y financiamiento, impactaron en la labor docente.

El trabajo académico se ha diversificado aun mas, distinguiéndose también labores
extensionistas, transferencistas y de gestion en las diversas estructuras
universitarias. Pero, los procesos de construccidon de las carreras académicas y
profesionalizacién de la docencia universitaria se hallan articulados estrechamente
con la actividad cientifica en la region. Ambas funciones de la profesion académica,
la de ensefianza y la de investigacion, constituyen una compleja relacion-tension
gue ha hecho mella no sélo a nivel del desempefio profesional de cada docente sino
también, y principalmente, a nivel institucional en cada contexto nacional. Esta
tension estructural entre investigacion y docencia subyace, especificamente, en la
configuracién histérico-institucional del “campo cientifico-universitario” argentino.
Al respecto, Beigel y Bekerman (2019) han sefialado que entre los dambitos
“universitario” y “cientifico-tecnolégico” del pais han mediado histéricamente
multiples reglamentaciones, clasificaciones y escalafones que obstaculizaron sus
vasos comunicantes. No obstante, mas que un campo desarticulado se trata de un
espacio dinamico, atravesado por multiples condiciones de integralidad y
heterogeneidad. Entre sus rasgos distintivos, se destaca una clara orientacion a la
internacionalizacion, pero que convive con permanentes acciones nacionalizantes,
y que tradicionalmente ha sido permeado por asimetrias regionales, institucionales,
disciplinares y de género, siendo signado precisamente por un divorcio histérico
entre investigacion y docencia.

En Argentina muchos de los estudios que abordan la profesion académica se
fundamentan en los aportes tedricos de Pierre Bourdieu. En este sentido se sefialan
en dichos aportes categorias epistemologicas que permiten entender el campo
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cientifico y tecnolégico en la universidad, identificando los posicionamientos
historicos a nivel sistema nacional e institucional, como asi también la
configuracioén de las trayectorias de sus agentes.

Para Bourdieu (2009) el campo cientifico es un sistema de fuerzas estructuradas y
estructurantes, donde las diversas instituciones y agentes que lo conforman luchan
por situarse en posiciones hegemonicas y monopolizar el capital cientifico
circulante, pero, aunque comparten una misma illusio conservan importantes
margenes de autonomia.

En relacion con el “campo cientifico”, Bourdieu sefiala que es un espacio de fuerzas
y también de luchas. Los agentes, es decir, cientificos individuales, equipos o
laboratorios, definidos por el volumen y la estructura del capital especifico que
poseen, determinan la estructura del campo que a su vez los define. En todo campo
predomina una “fuerza particular” que Bourdieu denomina “capital”, refiriéndose
tanto a bienes tangibles como simbdlicos. Existen diversas formas de capital segin
las particularidades de los campos, y el capital siempre funciona en relacion con un
campo especifico. Ademas, los diferentes tipos de capital estan interconectados,
pero actuan de manera independiente y pueden reconvertirse en otros tipos de
capital. Gutiérrez, 2002). Los principales capitales que Bourdieu distingue son tres,
el econdmico, que refiere a los recursos y propiedades materiales, el social, que
esta relacionado con la posesion de una red de relaciones mas o menos
institucionalizadas de interconocimiento y de inter-reconocimiento, y el cultural, que
segun el autor se presenta en tres formas especificas: incorporado, como
disposiciones durables relacionadas con determinados conocimientos, valores y
habilidades, objetivado, como bienes culturales, cuadros, libros e instrumentos
artisticos y como institucionalizado: conocimientos acreditables, como titulos
académicos.

En el estudio del campo cientifico el capital cultural que resulta muy relevante en la
medida que asume una significativa potencialidad en tanto reviste la capacidad de
reconversién/reconocimiento en capital cientifico, que es el capital que se disputa
en el campo y que ademas constituye la l6gica de permanencia y promocion en las
trayectorias de los/las docentes, investigadores/as, becarios/as. Es un capital
especializado ligado a conocimientos, ciencia o arte. La autoridad cientifica refiere
a la “capacidad de hablar y actuar legitimamente, es decir, de manera autorizada y
con autoridad, en materia de ciencia” (Bourdieu, 2003).
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Por otra parte, se aborda la nocién de trayectoria, la misma permite articular el
andlisis a la dimensiéon subjetiva de los actores (expectativas, valoraciones,
elecciones) junto a los elementos contextuales en los cuales se desarrollan sus
itinerarios personales. Segun Augusto de Venanzi (1990), las trayectorias devienen
de un complejo entramado de factores cuyos antecedentes no comienzan con el
ingreso formal al campo, sino que se elaboran antes y por la accién de otros varios
elementos. Pueden destacarse tres fases principales en la construcciéon de una
trayectoria, en primer lugar la etapa de presocializacién, que comprende aquellas
actitudes ocupacionales a las que estaria sujeto el agente antes de ingresar a la
carrera universitaria y que responden a las opiniones o influencias de su entorno,
como familia, amigos, allegados, entre otros; en segundo lugar la etapa de
socializacion académica, ligada a las actitudes y practicas que el agente puede
reconocer entre sus pares universitarios, especialmente a aquellos otros agentes
que intervinieron en su proceso de formacién. En esta fase se produce una
construccion del trayecto respecto a los conocimientos y valoraciones previas del
agente junto con las que puede incorporar/reconocer, y en algunos casos imitar, a
través de sus compaiieros de ruta (los otros “recién llegados”) y también de sus
predecesores, y en tercer lugar la etapa de socializacion profesional, que da cuenta
del momento de ingreso a organizaciones o espacios laborales, donde los sujetos
se encuentran con nuevos marcos normativos conformados por conocimientos,
ideologias y culturas institucionales, que inciden fuertemente en sus trayectorias
laborales.

Cuando se hace alusion a las trayectorias académicas no se pretende hacer
referencia a eventos académicos aislados, expresados en logros objetivos
visibilizados en los curriculums de los/las investigadores/as, por el contrario, se
alude al transito que atraviesan los y las investigadores/as en los diferentes niveles
académicos, en interacciéon con el poder institucional local que regula
normativamente las dinamicas relacionales de sus agentes, sesgando el proceso
de construccidn del capital social de los sujetos que integran o desean integrar,
consolidarse o promocionar en el espacio en cuestién. La nocion de trayectoria es
relevante porque vincula a las y los investigadores con las instituciones, las
normativas y las politicas.
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Analisis de casos en torno a al ingreso a la docencia de un investigador

Se hace foco en la incorporacién al campo académico de un/a docente, tanto a las
condiciones como a las aspiraciones en relacion con la carrera académica.
Bourdieu describe el campo académico como un espacio social autbnomo con sus
propias reglas, estructuras y formas de capital. Dentro de este campo, los actores
compiten por recursos y prestigio, lo que Bourdieu llama capital académico o
capital cultural (Bourdieu, 1984). Se destaca que el ingreso a la docencia en la
universidad de los y las investigadores/as entrevistados se caracterizd por varias
experiencias y desafios personales, pero también con elementos comunes propios
del campo académico.

El caso denominado B se trata de un doctor en agronomia, especializado en eco-
fisiologia y ecologia, cuya formacion inicial y trayectoria docente la hizo en la
Universidad Nacional de Cuyo, que es varon y que actualmente tiene 73 afios, el otro
caso, denominado A, se trata de una doctora en ciencias de la educacion,
perteneciente a la misma universidad nacional, especializada en epistemologia,
metodologia y areas vinculadas a la ensefianza en el nivel medio y superior del
sistema educativo, en la actualidad tiene alrededor de 65 afios.

En ambos casos inician su trayectoria como docentes- investigadores en los cargos
de los escalafones mas bajos de la carrera docente, como parte de equipos de
catedra, donde aparece con mucha fuerza la figura de aprendiz del oficio. El
contexto social y politico del pais atraviesa y de alguna manera implica
modificaciones en la trayectoria de ambos entrevistados, con caracteristicas
particulares, pero sin duda redireccionando los caminos elegidos inicialmente.

El primero de los casos, que se trata de un Ingeniero Agrénomo (Entrevistas B), sus
comienzos fueron como Jefe de Trabajos Practicos (JTP) simple en 1985, cuando
se reanudaron los concursos en las universidades nacionales. Antes de eso, habia
trabajado como ayudante en la catedra de Fisiologia Vegetal, pero fue despedido
junto con otros colegas durante la ultima Dictadura Militar de 1976, de su cargo
como Ayudante de Primera, comenta

“ya estaba recibido en esa época, pero estaba en la lista negra, un dia quise
entrar a la facultad a buscar bibliografia y me buscaron, estaba ahi y no me
dejaron entrar, entonces bueno, para nosotros fue una gran rehabilitacion el
volver a concursar y entrar de nuevo al sistema universitario y ahi yo empecé a
dar clases formalmente como JTP simple” (Entrevista B).
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Tras los concursos, retomaron sus puestos como docentes, y asi comenzd su
carrera formal en la docencia universitaria. Inicialmente ejercié su profesion de
forma externa a la universidad en empresas privadas, luego obtuvo una beca del
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) para el
Instituto Argentino de Investigaciones de las Zonas Aridas (IADIZA), lo que marcé
el inicio de su carrera como docente-investigador.

En el otro caso, es una docente (entrevista A) de la Carrera de Ciencias de la
Educacién, también se inicié como Jefa de Trabajos Practicos, en los primeros afios
de la década del 80". Siempre estuvo vinculada a la catedra de metodologia de la
investigacion, su trayectoria se reparte entre la universidad publicay privada. Relata
que vivio experiencias significativas con profesores que no solo transmitian
informacion de la materia, sino también incentivos adicionales para la continuidad
de la carrera académica. En el periodo de la dictadura militar de 1976 ella era
estudiante avanzada de su carrera y la vivié como un obstaculo a su carrera, afirma

“fueron esas idas y venidas, los cambios de planes, vino la revolucion, vino el
proceso... nosotros estdbamos en 4to cuando vino el Proceso y nos pasaron a
2do, por eso yo tuve que dejar de trabajar. Nos pasaron a 2do porque nos
cambiaron el plan y nos sumaron materias y demas, entonces no podiamos
estar en cuarto.. eso porque eran desorganizados en lo administrativo.”
(Entrevista A)

En su caso ingresos como becaria al CONICET en 1981, pero no se adapté a la vida
en Buenos Aires, extrafiaba la docencia y le costé el desarraigo familiar, por lo que
volvid a su provincia y dejé temporalmente el CONICET, afirma que

“en el CONICET entre en el 81 como becaria, eh...después, un tiempo, me fui a
vivir a Buenos Aires. No me adapté, no me adapté a Buenos Aires, extrafiaba,
en fin, entonces me sali de... Extrafiaba la docencia también, mucho. En Buenos
Aires daba clase en la Universidad de La Plata y tenia que viajar, pero no habia
autopista, habia que viajar tres horas para ir dar dos horas de clases [rie]. Se
imaginan como somos nosotros en la provincia, que son 15 minutos llegas a
los lugares. Para mi era muy, muy cansador, asi que dejé eso, dejé Buenos Aires,
me volvi a mi casa y dejé CONICET por un tiempo” (entrevista A).

Destaca la diferencia entre ensefiar lo que se hace y lo que se lee, y considera la
investigacion una condicion indispensable para la docencia universitaria publica y
gratuita en Argentina.
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En ambos casos se subraya la importancia de la investigacion en la formacién y
desarrollo de la docencia universitaria, asi como los desafios personales y
profesionales enfrentados en el proceso de ingreso y adaptacion a la vida
académica.

En términos comparativos se puede afirmar que en ambos casos comenzaron sus
trayectorias académicas en el menor escalafén de la carrera docente, enfrentando
desafios significativos tanto a nivel personal como profesional. Aparece de forma
central la figura del aprendiz del oficio, es prominente en ambos relatos, subrayando
la importancia del aprendizaje practico y la presencia de mentores, entendida esta
figura como una persona con mayor conocimiento en campo que guia 0 acompana
a los/las recién llegados/as al campo académico, en el desarrollo de la carrera.

Por otra se destaca como el contexto social y politico, particularmente la dictadura
militar de 1976 afecté de manera decisiva las trayectorias en ambos casos.

Otro aspecto para destacar es la interdependencia entre la docencia y la
investigacion, y la necesidad de politicas que apoyen ambas actividades para el
desarrollo integral del campo académico. Es muy relevante la reflexion (A) sobre la
diferencia entre ensefar lo que se hace y lo que se lee, subrayando la investigacion
como una condicion indispensable para la docencia universitaria publica y gratuita
en Argentina.

Incidencias en la Carrera de Investigacion

En el andlisis de las entrevistas realizadas, se evidencia que los incentivos para
continuar en la carrera académica han variado significativamente entre los y las
investigadores/as, reflejando una diversidad de influencias personales, académicas
y familiares.

Al comparar ambos testimonios, se puede observar que los incentivos para
continuar en la carrera académica pueden provenir tanto de figuras académicas
como de influencias familiares. Mientras que en la primera entrevista (Entrevista B),
la motivacidn principal provino de mentores académicos que ofrecieron orientacién
y apoyo en el dmbito profesional, en la segunda entrevista (Entrevista A), la
motivacion fue una mezcla de influencia familiar y el estimulo de un profesor
destacado.

Se destaca que los incentivos para continuar en la carrera académica son
multifacéticos y pueden variar ampliamente entre individuos, no obstante, en
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ambos casos la presencia de mentores académicos, el apoyo familiar y el acceso
a redes académicas como el CONICET son factores que, combinados, les
permitieron el desarrollo y la continuidad en la carrera de investigacion.

La identidad como investigadora del CONICET es central en la trayectoria
profesional de esta entrevistada (A). Su decisién de no categorizarse en la
universidad y mantener una dedicacion simple en la docencia responde a su
compromiso, lo que le permite dedicar todo su tiempo y energia a la investigacion,
ya sea en el campo o en labores de investigacidn. Esta eleccidn consciente resalta
su perfil como investigadora principal del CONICET, enfocada en contribuir al
avance del conocimiento en su campo, afirma

“nunca me categoricé en la universidad y fue una decisiéon que tomé muy a
conciencia, ;eh? porque yo en ese entonces, habia que categorizarse en una de
las llamadas que hubo, pero yo consideré... yo soy investigadora CONICET, mi
perfil es ese. Mi docencia en ese momento, que no estaba todavia en el
posgrado, era una docencia de una sola catedra, con dedicacién simple, nunca
quise que me la cambiaran ... entonces nunca me categorice exprofeso casi
diriamos, no, no, no era mi perfil. Yo soy investigadora principal del CONICET”
(Entrevista A)

Para el caso B su ingreso a CONICET fue como becario, y a partir del cambio en las
formas de acceso y promocién quedoé fuera como becario, pero fue contratado
como asistente durante dos afios,

“fui becario de iniciacion en el 88... [piensa y se corrige] No...eh... si, en el 78. En
el 78 soy becario de iniciacién y ahi empiezo: becario iniciacién, de
perfeccionamiento, hice toda la carrera como becario y al final de la carrera me
contrataron como investigador asistente en el CONICET. Justo en ese tiempo
hubo un problema en las reglas del juego, digamos, de CONICET y.... cuando yo
tenia... porque el IADIZA tenia hasta ese tiempo un cupo de investigadores que
entraban por afo, este...en aquello de la promocién de la investigacion en
regiones fuera de Buenos Aires, pero justo en el afio que me tocaba a mi entrar
eso se paso a lo que es el sistema de /ahora/ por competencias de carpetas,
digamos, de antecedentes. La cuestion es que bueno, me acuerdo de que fui a
hablar con mi Comité al CONICET y quedd en claro ¢no es cierto? que la
preparacion que yo tenia en ese tiempo era para las reglas de juego existentes,
no las que venian y bueno, ahi me hicieron entrar como investigador asistente,
que debo haber estado dos afios o tres afios” (Entrevista B)
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Otra politica estatal que senala el caso B es el programa de incentivos, que tuvo un
gran impacto en su carrera porque pudo desempenarse en la gestion de esa politica
universitaria, afirma que

“si, ha habido de todo, ha habido de todo, me tocé ser también el coordinador
nacional del programa de incentivos, el programa de incentivo tenia una
cuestién muy, muy importante y era que tenia una calificacién propia ;no es
cierto? de una categorizacion en la formacién académica de los docentes”
(Entrevista B).

Incidencia de las Asimetrias Regionales

Las asimetrias regionales son un factor que puede influir de manera significativa
en la carrera de los y las investigadores/as, afectando sus decisiones y trayectorias
profesionales. Las entrevistas realizadas revelan como las experiencias y
adaptaciones regionales impactaron en las vidas y carreras de los investigadores.

La jerarquizacion en la ciencia ha diferenciado histéricamente a los cientificos
internacionalizados de los investigadores limitados a circuitos domésticos debido
a la desigual distribucion mundial del capital académico y linglistico. Tanto las
trayectorias individuales como las instituciones cientificas se desarrollan dentro de
condiciones estructurales que operan en multiples niveles (local, nacional, regional
y transnacional), diferencidndose segun su profesionalizacién y modos de
integracion en distintos circuitos (Beigel, 2013a; 2014b). Analizar la relacién entre
las trayectorias individuales, los campos nacionales y los circuitos proporciona una
vision mas completa de los procesos que influyen en la distribucion del prestigio
cientifico a nivel nacional e internacional.

El primer caso (entrevista B) destacd que su carrera como investigador y su vida
personal se vio profundamente influenciada por su experiencia en el extranjero. Al
trasladarse a Espana durante cuatro anos, tuvo la oportunidad de ampliar sus
horizontes académicos y obtener una perspectiva internacional en su campo de
investigacion. Esta experiencia no solo enriquecio su formacién profesional, sino
que también le proporciondé un crecimiento personal significativo. La estancia en
Espana le permitié acceder a recursos, redes académicas y colaboraciones
internacionales que probablemente no hubiera encontrado en su pais de origen.
Este testimonio resalta la importancia de la movilidad internacional en el desarrollo
de la carrera investigadora y la adquisicion de nuevas competencias y
conocimientos. El entrevistado afirma

- 116



Heterogeneidades en los procesos de produccion y circulacion de conocimiento. Un estudio sobre docentes...

“Bueno... en oportunidad de estar en Espaina mi trabajo era elaborar un plan de
manejo de un parque natural Sierra de Castril que queda en la zona norte de la
provincia de Granada, hicimos una prospeccion en detalle de la vegetacion, de
la fauna y del manejo que los pastores hacian de los prados y... hicimos
estudios, por ejemplo, de clausuras para evitar el pastoreo y ver como la
vegetacion se restituia, pero el punto siempre es cuantas bocas podian comer
de lo que habia en el lugar, es decir, el calculo de la receptividad ganadera. Ese
punto después fue motivo de mi primera publicacién, una publicacion aca del
Instituto Argentino de Investigaciones de Zonas Aridas (IADIZA), muy casera,
muy de poco impacto a lo mejor, en castellano, pero es del método que
estudiamos en la Escuela de Amberes, en Toulouse y de ahi empezamos a
trabajar en eso y me sirvio mucho en Espafia para ver si la cantidad de cabras
que ponian o de ovejas que ponian los pastores era adecuada con respecto a
lo que producia la pastura. Entonces, eso me llevo a la Universidad de Granada,
donde habia un doctorado en ciencias bioldgicas, este... lo empezamos a
pensar con el docente de la Facultad de Biologia de ahi de Granada y con
investigadores del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC).
Este...yo trabajaba en la Estacion Experimental del Zaidin ahi en Granada y
bueno surgid la posibilidad de hacer el doctorado” (entrevista B).

En contraste, el segundo caso (entrevista A) compartidé su experiencia de
adaptacion al trasladarse desde su provincia a Buenos Aires, la investigadora
encontr¢ dificil adaptarse a la vida en la capital y experimento un fuerte sentimiento
de afioranza por su provincia de origen y su labor docente alli. Finalmente, decidio
regresar, priorizando su bienestar personal y su conexién con la docencia local. Este
testimonio pone de manifiesto que, para algunos investigadores, las oportunidades
y ventajas profesionales que pueden encontrarse en grandes centros urbanos no
compensan la falta de conexidén personal y cultural con su entorno familiar y
regional. La decision de regresar a su provincia indica la importancia de la
satisfaccion personal y la calidad de vida en la trayectoria profesional de los
investigadores. Agrega ademas que tuvo una beca en Estado Unidos, como
estudiante que le abrié la perspectiva en torno a la produccién académica y a la
vida, afirma

“yo tuve una beca cuando estaba en el profesorado, una beca a Estados Unidos
por American Field Service, pero una beca para ir a la secundaria de Estados
Unidos. Estuve un afio en Estados Unidos y a mi me hizo... me vino muy bien.
La verdad que fue una experiencia muy importante para mi. (Entrevista A).
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Comparando ambos testimonios, se observa una clara diferencia en cémo la
movilidad regional e internacional impacta en los investigadores, como asi también
las oportunidades diferenciales entre la capital del pais y las distintas provincias en
una relacion centro periferia, donde esta ultima se encuentra en inferioridad de
condiciones.

Importancia de la formacion

La formacién académica de los investigadores es un aspecto crucial en el
desarrollo de sus carreras. Las entrevistas proporcionan una vision de como los
investigadores perciben su propia formacién y las acciones que han tomado para
complementar y mejorarla.

En un campo social particular, los sujetos van realizando diferentes trayectorias y
para desplazarse ponen en juego diferentes estrategias. En este marco, las “tomas
de posicion” de las diversas categorias de docentes universitarios en la estructura
académica de la institucion no dependen unicamente de las condiciones objetivas
del campo sino también y fundamentalmente de sus estrategias sociales, laborales
y propiamente académicas o, mas precisamente, del grado en que la conservacion
o el aumento de sus especies de capital estan ligados a la perpetuacion o a la
transformacién del sistema, lo que en definitiva va demarcando sus trayectorias o
recorridos individuales e institucionales. En este punto interesa destacar una las
caracteristicas fundamentales de todo campo que es su “autonomia relativa”, esto
quiere decir que las luchas por el capital cientifico que en él se desarrollan tienen
una ldgica interna, pero también el resultado de las luchas externas (sean
economicas, politicas o sociales) son determinantes en su estructura. Persiste,
entonces, una redefinicion permanente de la autonomia relativa en todo campo.

“Hablar de autonomia relativa supone, por un lado, analizar las practicas en el
sistema de relaciones especificas en que estan insertas, es decir, segun las
leyes de juego propias de cada campo. [..] Por otro lado, supone también la
presencia de los demas campos que coexisten en el espacio social global, cada
uno de ellos ejerciendo su propia fuerza (Gutiérrez, 2002).

Este es el marco contextual en el que cada uno de los casos analizados fue
desarrollando su trayectoria formativa particular.

Para el primer caso (entrevista B) manifiesta que la calidad de la formacion
académica recibida en comparacion con sus pares de otros paises, como Espafay
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Chile, es una preparacion académica excelente. Este testimonio resalta el orgullo y
la confianza en la educacion recibida, asi como su capacidad para competir y
colaborar efectivamente con investigadores de otros paises, afirma

“yoingresé en el 69 a agronomia, me recibi en el 74 hice la carrera en el tiempo
previsto y.... la verdad es que pudiendo uno comparar la formacién académica,
con, por ejemplo, pares mios, espafioles o pares mios chilenos, la verdad que...
tenemos una excelente formacion, eso esta claro.” (Entrevista B)

En el segundo caso (entrevista A) menciona que a lo largo de su carrera realizé una
importante cantidad de instancias de formacion, sobre todo para cubrir lo que
considera lagunas en su formacion. Este esfuerzo muestra un compromiso con el
desarrollo profesional continuo, afirma

“si, en Buenos Aires hice muchos cursos en la Universidad Catdlica Argentina,
en la carrera de Filosofia. Porque yo necesitaba... yo sentia que tenia baches.
Entonces curse, por ejemplo, con el padre Blanco, curse antropologia con el
padre Blanco jque es una maravilla cursar con ell, ... El (Komar) daba muchos
cursos en la Fundacién Arché, que es una fundacién dedicada al tema de la
psicoterapia simbdlica en relacion con los valores, iba muchisimo a escucharlo
a todas partes iba yo. A Ramos lo segui mucho también. Iba a su instituto
cuando me enteraba de que habia alguna cuestién y tomaba algun... O el
director en ese entonces del Centro Interdisciplinario de Investigaciones en
Psicologia y Matematica Experimental (CIIPME), que ya fallecio, el doctor
Rimoldi.” (Entrevista A)

La formacién académica de los y las investigadores/as es fundamental para el
desarrollo de sus carreras. Las entrevistas reflejan como perciben su formacion y
las acciones que han emprendido para mejorarla. En un campo social particular, los
sujetos siguen diferentes trayectorias y utilizan diversas estrategias para avanzar.
Las posiciones que ocupan los y las docentes universitarios/as no dependen solo
de las condiciones objetivas del campo, sino también de sus estrategias sociales,
laborales y académicas, y del grado en que buscan conservar o aumentar su capital
académico.
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Investigacion y Docencia

La relacion entre investigacion y docencia es un componente esencial en el ambito
universitario, especialmente en el contexto de la educacién publica y gratuita en
Argentina. Las entrevistas brindan una perspectiva sobre como la investigacién se
integra en la docencia y la importancia de esta sinergia para el desarrollo
académico.

En la actualidad el trabajo académico se ha diversificado e incluye, ademas de la
docencia e investigacion, las labores de extension, transferencia y gestion dentro
las estructuras universitarias. No obstante, en la region, las dos funciones
principales en torno a la profesién académica son la docencia y la investigacion,
como tareas que impulsan los procesos de construccion de carreras académicasy
la profesionalizacién de la docencia universitaria estan estrechamente vinculados
con la actividad cientifica en la region. Entre las funciones principales crean una
relacion de tensién compleja que afecta no solo el desempefio profesional de cada
docente, sino también a nivel institucional en cada contexto nacional, con diversas
heterogeneidades en el SNCTI y desigualdades.

La investigacion enriquece la docencia al permitir que los profesores traigan nuevos
conocimientos y metodologias al aula. Los estudiantes se benefician de aprender
de académicos que estan a la vanguardia de sus campos, lo que mejora la calidad
de la educacién y fomenta una cultura de curiosidad e innovacion. Ademas, la
docencia puede inspirar nuevas direcciones de investigacion, al poner a los
investigadores en contacto con preguntas y perspectivas frescas de los
estudiantes. Ambos testimonios destacan la interdependencia entre investigacion
y docencia, pero desde angulos complementarios.

El primer investigador (Entrevista B) enfatiza la investigacién como un medio para
la renovacién y mejora continua del cuerpo docente, afirma que

“el docente en el claustro de la Universidad ensefia lo que hace y es totalmente
diferente que el que ensefia lo que leyé... la investigacién es una condicion
necesaria indispensable para la docencia universitaria publica libre ;no es
cierto? de la Argentina al menos, y gratuita, y este... es para no ensefarles, no
para que sepan mas sobre una cosa, es para que piensen distinto. Entonces lo
que uno esta haciendo cuando esta haciendo esto esta preparando nuestros
relevos dentro de la universidad... y no es una condicién académica, no tiene
que ser un condicionante académico, tiene que ser un condicionante de cabeza
¢no es cierto? Entonces... y en eso también, la verticalidad tiene que jugar poco.
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Es decir, mis discipulos por decirlo asi en la catedra son muy contestatarios y
me encanta, me encanta” (Entrevista B)

Mientras que el segundo caso (Entrevista A) se enfoca en la aplicacién practica de
la investigacion en la ensefianza, proporcionando a los estudiantes una formacion
mas completa y aplicada,

“cuando yo tenia la catedra, por ejemplo, de metodologia de la investigacion
que se llamaba metodologia de la investigacion educativa, en el grado en la
UNCuyo, era todo el miércoles, toda la tarde del miércoles en la sala de
informatica trabajando en las investigaciones y escribiendo sobre esas
investigaciones o en el campo, nos ibamos al campo a hacer... yo los
acompafaba a veces al campo porque los alumnos me decian: "vamos aira la
escuela" -Bueno, vamos [rie]. Asi que ibamos a la escuela y haciamos el
relevamiento de datos, es decir, realmente trabajar la investigacion no era un
desarrollo tan tedrico, sino mas bien aquello necesario de la teoria para que
ellos pudieran intervenir, aplicar ;no? Ese tipo de enfoque y siempre llevar la
escritura a esos lugares. A ver, como decimos, no se trata solo de investigar
bien, sino también hay que informarse bien ;verdad?” (Entrevista A)

Se pueden sefialar algunos aspectos a destacar: la investigacion es indispensable
para la ensefanza en las universidades, es una herramienta para asegurar la
continuidad y la renovacion del cuerpo docente, la investigacion enriquece la
docencia al proporcionar nuevas perspectivas y conocimientos actualizados, la
experiencia directa en la investigacion fomenta un aprendizaje mas profundo y
significativo, preparando a los y las estudiantes para enfrentar desafios
académicos y profesionales.

La investigacion es un pilar fundamental en la ensefianza universitaria. No se trata
solo de transmitir conocimientos existentes, sino de generar nuevo conocimiento.
La participacion en la investigacion permite a los y las docentes mantenerse al tanto
de los ultimos avances y tendencias en sus campos de estudio, lo cual es esencial
para ofrecer una educacion de calidad y relevante para el campo en el cual se forma.

Como herramienta para la continuidad y renovacion del cuerpo docente, en este
sentido la investigacion es crucial para asegurar la continuidad y la renovacién del
cuerpo docente, la conformacion de equipo y la formacion constante de recursos
académicos de calidad, integrados/as a la comunidad académica con una
perspectiva de desarrollo profesional continuo. A través de la investigacion, los y
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las docentes desarrollan sus habilidades y conocimientos, lo que les permite
adaptarse a los cambios en sus disciplinas y en el contexto educativo en general.

La investigacion enriquece la docencia al proporcionar nuevas perspectivas y
conocimientos actualizados. Los y las docentes que estan involucrados en
investigacion pueden incorporar sus hallazgos en sus clases, ofreciendo a los
estudiantes una vision mas profunda y actualizada del campo de estudio. Esto no
solo mejora la calidad de la educacion, sino que también hace que el aprendizaje
sea mas dinamico e interesante.

La experiencia directa en la investigacion fomenta un aprendizaje mas profundo y
significativo. Los y las estudiantes que participan en proyectos de investigacion
adquieren habilidades practicas y metodolégicas que son dificiles de obtener a
través de la ensefanza tedrica tradicional. Esta experiencia practica les permite
comprender mejor los conceptos tedricos y desarrollar habilidades criticas y
analiticas, preparandose para enfrentar desafios académicos y profesionales.

Y finalmente la investigacion prepara a los y las estudiantes para enfrentar desafios
académicos y profesionales. Es a través de la investigacion que los y las
estudiantes aprenden a formular preguntas, disefar estudios, analizar datos y
comunicar sus resultados. Estas habilidades son altamente valoradas en el
mercado laboral y son esenciales para el desarrollo académico y profesional en
muchas disciplinas. Ademas, la participacion en la investigacion puede despertar
el interés de los y las estudiantes por seguir carreras académicas, contribuyendo
asi a la formacion de futuros investigadores/as y académicos/as.

Consideraciones finales

En este subestudio de trayectorias académicas, se ha explorado, de modo
preliminar, la complejidad y diversidad de los procesos de produccion y circulacion
de conocimiento en el sistema de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTI) de
Argentina, a través del andlisis de trayectorias y experiencias de docentes-
investigadores/as de dos casos seleccionados para este fin. De esta forma nos
hemos acercado a la identificacion de heterogeneidades significativas en las
estrategias, recursos y redes utilizadas por estos profesionales.

Los hallazgos de esta investigacién subrayan la importancia de comprender las
dindmicas del sistema de CTI argentino, destacando la influencia de factores como
el género, la edad, la filiacion a programas de ciencia y tecnologia, el area de
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conocimiento y la institucidén de pertenencia. Estos elementos son cruciales para
disefiar politicas y programas que promuevan la equidad y la excelencia en la
investigacion y la innovacion.

A través de los casos seleccionados, se ha mostrado como diferentes contextos
personales, sociales y politicos han moldeado las trayectorias de los docentes-
investigadores. Desde el ingreso a la docencia, marcado por desafios personales 'y
profesionales, hasta la incidencia de asimetrias regionales que influyen en las
decisiones de movilidad de los investigadores, mostrando la complejidad de la vida
académica en Argentina.

Las trayectorias académicas de los docentes-investigadores son variadas y estan
influenciadas por multiples factores, incluyendo la presencia de mentores
académicos, el apoyo familiar y el acceso a redes académicas como el CONICET.
Desde esta perspectiva los escenarios planteados por los distintos momentos
historico, politicos y sociales del pais influyeron de manera importante en la
configuracion de las trayectorias analizadas, se destaca la como las acciones de la
dictadura militar de 1976 tuvo un impacto significativo en las trayectorias de los y
las académicos/as, redireccionando sus caminos y afectando sus decisiones
profesionales. Este contexto politico limit6 la libertad académica y alter6 las
dindmicas institucionales, forzando a muchos/as investigadores/as a adaptarse a
nuevas circunstancias o a enfrentar obstaculos adicionales para continuar sus
carreras. Los contextos politicos y sociales influyen en las oportunidades de
formacién y en las estrategias que los investigadores adoptan para mejorar sus
habilidades y conocimientos. En un campo social particular, las trayectorias y
estrategias adoptadas estan ligadas tanto a las condiciones objetivas como a las
decisiones personales y profesionales de los investigadores.

La formacion académica se destaca como un pilar fundamental en el desarrollo
profesional de los y las investigadores/as, proporcionando herramientas
necesarias para competir en el SNCTI.

La movilidad regional e internacional también juega un papel importante en las
trayectorias académicas. Las oportunidades diferenciales entre la capital del pais'y
las provincias reflejan una relacion centro-periferia donde las condiciones pueden
ser menos favorables en las regiones periféricas. La adaptacion a nuevos entornos
puede ser dificil y afectar la decision de los investigadores sobre donde desarrollar
su carrera.
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La integracion de la investigacion y la docencia emerge como un componente
esencial para el crecimiento académico, enriqueciendo tanto la formacion de
estudiantes como la renovacioén del cuerpo docente. Dicha relacidon entre docencia
e investigacién es fundamental para el desarrollo académico. La figura del mentor
es prominente, subrayando la importancia del aprendizaje practico y la presencia
de guias en el desarrollo de la carrera académica. Esto resalta la necesidad de
politicas que apoyen tanto la docencia como la investigacion para el desarrollo
integral del campo académico. En Argentina, la docencia universitaria publica y
gratuita se ve fortalecida por la integracion de la investigacion, lo que subraya la
necesidad de un contexto politico que fomente esta sinergia.

Otro de los aspectos que se destacan es la construccion de la identidad como
investigador/a, especialmente para aquellos afiliados al CONICET, es central en la
trayectoria profesional. Los/las investigadores/as que optan por no categorizarse
en la universidad y mantener una dedicacion simple en la docencia muestran un
compromiso profundo con la investigacion, dedicando todo su tiempo y energia a
esta actividad.

Las politicas de CTI juegan un papel crucial en la configuracién de trayectorias
académicas diferenciadas. Estas politicas no solo afectan las oportunidades y
recursos disponibles para los investigadores, sino que también contribuyen a la
reproduccién de asimetrias territoriales e institucionales dentro del sistema
cientifico-universitario argentino.

Existen diferencias significativas en los estilos de produccion y modos de
circulacion del conocimiento entre los y las docentes-investigadores/as,
influenciadas por dimensiones de género, generacionales, disciplinares y de
articulacion con otros organismos cientifico-tecnolégicos, ademas de las
diferencias territoriales. Estas heterogeneidades reflejan la complejidad vy
diversidad del sistema CTI en Argentina.
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